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AS OPCOES DO PLANO E O ORGAMENTO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2026

APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

As Opgdes do Plano e o Orgamento, devidamente numerado e
rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

assinam
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PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

As Opgbes do Plano e o Orgamento, foi presente e aprovado por
maioria/unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessdo
ordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas pela mesa que

abaixo assina

Em sessdo de
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Verificdmos a consisténcia e a adequagdo dos pressupostos e das estimativas contidas nas Opgdes do Plano e o Orgamento, pelo que do ponto de
vista técnico o documento encontra-se em condigBes de ser votado. Mais informamos que estaremos 3 disposigdo dos elementos da
assembleia, caso o desejem, para o esclarecimento de duvidas de cardter técnico. Para tal podem contatar 0s nossos servigos por:

mail {geral@lusaconta.pt) ou telefone (239 918 650).
0 Contabilista Publico
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1. Nota Prévia

Nos termos da alinea a) do n.” 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), compete
a junta de freguesia elaborar as Opgoes do Plano e a proposta de Orgamento,
cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovacao em conformidade com a

alinea a), n.° 1 do artigo 9.° do RJAL.

A presente proposta sobre as Opgoes do Plano, Orgamento e Plano Plurianual de
Investimentos, foi elaborada tendo em consideracao os requisitos legais na
aplica¢do do Sistema de Normalizacao Contabilistica para as Administracoes
Puablicas (SNC-AP) aprovado pelo Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro,
alterado pelos Decretos-Lei n.°s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15 de

maio.

O SNC-AP foi desenvolvido tendo presente que o universo das administragoes
publicas engloba entidades da mais variada natureza e dimensao e com
atividades e transagoes das mais simples as mais complexas podendo, assim, ser
aplicado a todas elas independentemente de qualquer um destes fatores
distintivos. Justifica-se portes, que a algumas entidades (como é o caso de
algumas freguesias) possa ser permitido fazer uma aplicacao simplificada do
sistema desde que essa simplificacdo esteja assente nos mesmos principios,
conceitos e critérios para permitir a consisténcia e comparabilidade entre as

diversas instituicoes e facilitar a consolidacao quando apropriado.

Foi nesta base que foi elaborado o Regime Simplificado do SNC-AP ja previsto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.? 192/2015, de 11 de setembro, e aprovado pela

Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto.
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O regime simplificado! é uma opg¢ao que é concedida a dois tipos de entidades
de menor dimensdo e risco orcamental definidas nos artigos 3.° (Pequenas

Entidades) e 4.° (Micro Entidades) da Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto.

De acordo com o previsto no n.° 46.° do ponto 11 da norma de contabilidade
ptblica (NCP) 26 do SNC-AP, as demonstragdes or¢amentais a elaborar por uma

microentidade e sao:
- Orcamento e plano orcamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

- Plano plurianual de investimentos.

O SNC-AP, nado prevé regras ou disposicdes especificas para a elaboragao do
orcamento. Nao obstante, dispde, no seu artigo 17.°, que é excluido da revogacao
do POCAL o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas se
mantém em vigor, aplicando-se essas regras a elaboracdo do orcamento para o
ano do or¢amento a aprovar, mas nao para os anos seguintes considerados no
mesmo. De referir que também, os pontos 2.9 e 8.3.1 previstos no POCAL e
relativos ao controlo interno e as modificacdes do orcamento nao se encontram

revogados.

Estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (RFALEI), aprovado pela Lei n.” 73/2013 de 3 de setembro, no
seu artigo 40.° que o orcamento deve prever as receitas necessarias para cobrir

todas as despesas e a receita corrente deve ser pelo menos igual a despesa

Os valores a considerar sio anuais e a observagao dos limites tem que verificar-se durante dois anos consecutivos.

- Pequena Entidade ¢ aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orcamental paga superior a 1 milhdo e inferior a 5 milhdes de euros;

- Microentidade € aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orcamental paga inferior a 1 milhao de euros,
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corrente. O saldo de geréncia da execucao orcamental pode ser incorporado
numa alteragao orcamental, com a aprovacao do Mapa dos Fluxos de Caixa pelo
6rgao executivo, em momento anterior ao da aprovacdo dos documentos de

prestacao de contas.

O orgamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos os
anos a receita e a despesa devem estar equilibrados, deve ter em atencdo o
principio da estabilidade orgamental, bem como o da equidade intergeracional

previstos, respetivamente, nos artigos 5.° e 9.° do RFALEL

Assim sendo, a autarquia deve realizar o exercicio tendo por base a evolucao que
prevé ao nivel da receita, associada a evolugao expectivel da base tributéria e da
procura de bens e servigos sujeitos a taxas ou pregos, bem como das
transferéncias e operacoes de financiamento que tenha previsto, como seja a
comparticipacdo comunitdria em projetos de investimento. No lado das
despesas, deve ter em consideragao os compromissos e obrigagoes ja assumidos,
bem como os projetos previstos no seu plano plurianual de investimentos e nas

suas atividades mais relevantes.

A taxa de inflagao prevista ¢ um indicador relevante a considerar para a

estimativa de receita e despesa.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente a
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a
previsdo para os anos seguintes ao do orcamento é meramente indicativa, sendo

0 quadro plurianual orgamental atualizado anualmente.

No exercicio or¢amental para o ano do orcamento a aprovar e para 0s anos
seguintes recomenda-se, que apenas sejam considerados os projetos de
investimento de execugdo anual e/ou plurianual, constantes da proposta de
Plano Plurianual de Investimentos que acompanha o orcamento, inscrevendo-se

no ano de cada proposta de or¢amento, os respetivos projetos que serao iniciados.
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Os documentos previsionais deverao ser elaborados com base no classificador
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo as rubricas
previstas no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, de acordo com os
modelos previstos no n.° 47.° do ponto 11 da NPC 26 do SNC-AP, uma vez que

os reportes de execucdo terdao de respeitar estes modelos.

Pretende assim o Executivo apresentar uma proposta adequada a realizacao de
investimentos e despesas que pensa serem possiveis de concretizagdio no

exercicio de 2026.

Nao obstante a desaceleragao anual as perspetivas macroeconémicas para 2026
apontam para uma aceleragao no crescimento do PIB real para 2,1%. Esta
previsao revé em alta a subjacente ao OE/2025 (1,9%) e, face aos valores previstos
para 2025, reflete um aumento no contributo das exportagoes liquidas (+0,2 p.p.
para 0,0 p.p.), e um acréscimo marginal de 0,1 p.p. no contributo da procura
interna (para 2,1 p.p.). O maior dinamismo da economia deve-se a expetativa de
uma aceleracao na taxa de crescimento das exportacdes de bens e de servigos (+1
p.p- para 3,5%), bem como do consumo privado (+0,2 p.p. para 2,0%) e do
investimento (+0,3 p.p. para 3,5%), parcialmente mitigados pela mais expressiva
desaceleragao esperada, de 1,4 p.p. para 1,2%, na taxa de crescimento do
consumo das administragdes ptablicas. A revisao em alta comparativamente a
previsao do OE/2025 esta associada a um maior crescimento do consumo
privado (+0,3 p.p.) e do consumo publico (+0,1 p.p.), em contraponto com uma
revisdo em baixa da previsao para a taxa de variacao das exportagoes (-0,7 p.p.)

e do investimento (-0,4 p.p.).

Com o SNC-AP, a regularidade técnica na execucao da contabilidade publica e
na prestagao de contas é assegurada pelo contabilista ptblico. As funcdes de
contabilista pablico sdo assumidas nas freguesias em que seja aplicado o regime
simplificado, por auséncia de recursos humanos que preencham os requisitos, a

funcdo do contabilista pablico pode ser assegurada por um contabilista
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certificado, nos termos do artigo 9.° dos Estatutos da Ordem dos Contabilistas

- Certificados.

Nesta circunsténcia os documentos elaborados e relativos as Opgoes do Plano e
Orcamentos, sao colocados a andlise e decisao da Assembleia de Freguesia de
harmonia com o preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da referida Lei

75/2013 de 12 de setembro.

2. Normas Regulamentares da Execu¢do do Orcamento

Capitulo I
Ambito e Principios Genéricos
Artigo 1.7 - Defini¢ao e Objeto

O presente normativo estabelece regras e procedimentos necessarios a
execugao do Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orgamentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro e dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 Decreto-Lei n.° 54-A /99, de 22 de fevereiro.

2. Sao também aplicaveis a execugao do Orgamento, as disposicdes
constantes da Norma de Controlo Interno.

3. O presente regulamento atende ainda ao disposto na seguinte legislagao:
Lei n.?8/2012, de 21 de fevereiro; Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho; Lei
n.? 73/2013, de 3 de setembro; Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; Lei n.°
110/2009, de 16 de setembro; Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho; Decreto-Lei
n.?155/92, de 28 de Julho; Decreto-Lei 114/2007, de 19 de Abril; Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de Janeiro; e Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro.

Artigo 2.7 - Utilizacao das Dotagdes Orcamentais

Durante o ano de 2026 a utilizacao das dotacGes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto
da Lei n.”8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).
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Artigo 3.° - Execucao Orcamental

i 4 O Executivo, baseado em critérios de economia, eficdcia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas ptblicas locais,
reorientando as dotagoes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacao
das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.

7 Na execucao dos documentos previsionais devera ser tido em conta 0s
principios da utilizagao racional das dotagdes aprovados e da gestao eficiente da
tesouraria. Segundo os principios da utilizagao racional das dotac¢des aprovadas,
a assungao dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a necessidade,
utilidade e oportunidade.

3 Deveré continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2026
um efetivo sistema de controlo interno, com vista ao refor¢o do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execucao orcamental e evitar a
ma utilizagao dos recursos autarquicos.

Artigo 4.° - Registo Contabilistico

1. O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos
contabilisticos serdo efetuados em documentos proprios.

2. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serao os
constantes do sistema de controlo interno, aprovado nos termos do disposto do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, conjugado com o estipulado no
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.

Artigo 5.° - Gestao dos Bens Tangiveis e Intangiveis da Autarquia

1 A Gestao do Patriménio da Freguesia executar-se-a nos termos do
Regulamento de Cadastro e Inventério de Bens da Autarquia.

2, As aquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opcoes
do plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientacdes do 6rgao executivo através de informagao-proposta ou documento
equivalente, designadamente contratos, apds aprovagao da despesa bem como
da verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.° - Modificagoes ao Or¢amento

218 As dotagoes inscritas nas Opgoes do Plano, comparticipadas por Fundos
Comunitarios ou outros, s6 poderao ser utilizadas para reforcos de outras
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iniciativas, apés reformulacdo, devidamente comprovada, do respetivo
cronograma financeiro.

2 A modificagdo ao Orcamento, decorrente da aplicagao de receitas
legalmente consignadas, s6 podera ser considerada com a efetiva atribuicio
(homologagao) pela entidade respetiva.

Capitulo II
Receita e Despesa Orcamental
Artigo 7.°- Principios Gerais para a Arrecadacao de Receitas

1. Na execugao do Orgamento da receita, devem ser respeitados os principios
e regras definidas no § 4 NCP 26, nomeadamente:

L1. Nenhuma receita podera ser liquidada e recebida se nao tiver sido objeto
de inscrigao na rubrica orcamental adequada;

1.2. A Liquidagao pode exceder os valores inscritos no Orcamento.

2 A liquidagao e o recebimento de receitas serao efetuados com base na
legislacao e regulamento em vigor.

3. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a
cobranga se efetuar.

Artigo 8.° - Principios Gerais para a Realizacao de Despesas

L. Na execucao do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os
principios e regras definidas no § 5 NCP 26, nomeadamente:

11. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes situacoes:

a) verificada a conformidade legal e a regularidade da despesa, nos termos
da lei;

b) registado previamente a realizagao da despesa no sistema informatico
de apoio a execugdo orcamental;

¢) emitido um ntimero de compromisso vélido e sequencial que é refletido
na nota de encomenda.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a
existéncia de fundos disponiveis.
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3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo as
despesas permanente, como salérios, eletricidade, agua, comunicagoes, seguros,
rendas, contratos de fornecimento continuos e contratos de quantidade, devem
ser registados mensalmente.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e
pagas, se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental; a
saber:

4.1. No caso do investimento, se estiverem inscritas no Orcamento e no Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) com dotagao igual ou superior ao valor do
cabimento e compromisso;

4.2, No caso das restantes despesas, se o saldo orcamental da rabrica for igual
ou superior ao encargo a assumir.

4.3. Os pagamentos s6 podem ser executados quando os compromissos tiverem
sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei
e/ou no presente regulamento.

5, As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo
o pagamento dos encargos assumidos e nao pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do or¢amento do ano seguinte.

6. A autorizagao para a realizagao de despesas sera concedida pela entidade
com delegacdo de competéncia para o efeito, exarada sobre a requisicao
numerada ou documento equivalente, previamente cabimentada e apreciada a
sua adequacdo as regras e principios a aplicar na realizacao das despesas.

T As propostas relativas a atribuicio de subsidios ou realizacao de
transferéncias para valores superiores a 5.000,00 euros, terao de ser
acompanhadas de declaracio da Seguranca Social comprovativa da situagao
contributiva regularizada e identificacaio completa do beneficidrio - nome,
morada, contato, e-mail e nimero de identificacao fiscal.

8. As propostas relativas a atribuicao de subsidios ou realizagao de
transferéncias para qualquer montante, terao de ser acompanhadas de declaracao
das Finangas comprovativas da situacao tributaria regularizada, a qual devera
mencionar que nao é devedor perante a Fazenda Pablica de quaisquer impostos
ou prestagoes tributarias e respetivos juros.

g, No caso especifico do compromisso da despesa, e tendo como principio
basico a nao utilizacao da antecipacao de fundos prevista no artigo 4° da LCPA,
devera atender-se a regra prevista no n.” 2 do artigo 8° do Decreto-Lei n.°
127/2012 de 21 de junho, ou seja, os compromissos serao realizados em fungao
dos trabalhos e fornecimentos a desenvolver mensalmente.
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Artigo 9.° - Autorizagao para a Contratacao das Despesas

1. As competéncias para a autorizacdo da realizacao de despesas, sao
estabelecidas por deliberagao do executivo, sem prejuizo da adogao de regras e
demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria por legislacao em vigor,
nomeadamente Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

2. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes
despesas: vencimentos e saldrios, encargos de empréstimos, contribuicdes e
impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou organismos seus dependentes,
agua, energia elétrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer outros contratos
que resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operacoes de Tesouraria.

3 Qualquer encargo s6 pode ser assumido depois de ser previamente
registado o cabimento da importancia correspondente a despesa a pagar.

Artigo 10.° - Constituicdo de Fundos de Maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pelo
Presidente da Junta a constituicao de fundos de maneio, por conta da respetiva
dotagdo orcamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e
inadidveis.

Z Cada um dos fundos referidos no namero anterior, tem de ser
regularizado no fim de cada més, num danico titulo e saldado no fim do ano, nao
podendo conter, em caso algum, despesas nao documentadas.

Artigo 11.° - Pagamentos Eletrénicos

: % Para as aquisicoes que exijam o pagamento imediato, poderé ser atribuido
um cartao de débito, na modalidade de pré-pago.

2 O Cartao ¢ atribuido a um titular designado para o efeito pela unidade
organica respetiva, o qual é responsavel pela correta utilizacao do mesmo, ap6s
0s competentes registos contabilisticos.

Artigo 12.° - Tramitagao dos processos de Contratagao Publica

1. Os servigos devem utilizar obrigatoriamente uma plataforma eletrénica de
compras ou meio de transmissdo eletrénica de dados, para desenvolver a
tramitacao de todos os procedimentos de contratacao ptblica relativos,
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nomeadamente, as aquisicdes de bens e de servicos, as locagdes e as empreitadas
ou concessoes.

2 O disposto no numero anterior deve ser sempre aplicavel,
independentemente do valor da despesa e mesmo que o procedimento a adotar
seja 0 ajuste direto simplificado.

> Cada procedimento para além de ter uma requisicao associada deve estar
devidamente justificado e suportado por uma informacao prévia, de forma a se
instruir respetivo o caderno de encargos.

4. De forma a garantir a disponibilizacao dos contratos nas datas
pretendidas, cada unidade orgéanica deve apresentar o respetivo pedido de
compra respeitando os seguintes prazos de antecedéncia minima:

a) 5 dias para aquisi¢oes de valor inferir a € 5.000,00;
b) 10 dias para aquisi¢oes de valor superior a € 5.000,00;
c) 15 dias para aquisi¢des de valor superior a € 20.000,00;

d) 30 dias para aquisicdes de valor superior a € 75.000,00.

Artigo 13.° - Procedimento para a Realizacao da Despesa

1 Os concursos ptblicos ou limitados, os procedimentos de negociagao ou
dialogo concorrencial, serao efetuados de harmonia com as regras de contratacao
publica estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

2. Sao excluidas dos procedimentos de contratacio as entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes de impedimentos
referidos no artigo 55.° do Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro.

3. A realizacdo de trabalhos de trabalhos de construcao, reconstrucao,
restauro, reparagao, conservacao ou adaptacdo de imoéveis, bem como as
concessoes de obras ptblicas e fornecimentos de obras publicas aplica-se o
regime constante do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro. Os processos de
formalizacao dos respetivos contratos, a adotar sao os seguintes:

3.1. Concurso publico - para empreitadas de valor igual ou superior a
150.000,00€;

3.2.  Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€;

3.3.  Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€.
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.aﬂL 4, A realizacao de despesas com aquisigao de bens e servigos, locacgao e

aquisicao de bens iméveis, regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro.
Os procedimentos a adotar sao os seguintes:

4.1. Concurso piblico - para aquisicoes cujo valor do contrato seja superior a
75.000,00€.

4.2. Consulta prévia - para aquisi¢oes cujo valor seja inferior a 75.000,00 €.
4.3.  Ajuste direto - para aquisi¢des cujo valor seja inferior a 20.000,00 €.

5. As adjudicacoes efetuadas ao abrigo do artigo 128° do Decreto-Lei
18/2008, de 29 de janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento
equivalente, quando o prego contratual nao seja superior a 5.000 euros.

6. As despesas relativas a encargos de representacao e a aquisicdo de bens
para oferta que ultrapassem os 249,40 € mensais, despendidos de uma s6 vez ou
fracionadamente carecem de autorizagao expressa do Presidente da Junta de
Freguesia.

Artigo 14.° - Celebragao e Formalizaciao dos Contratos

1. Nao ha obrigatoriedade de celebragao de contrato escrito nas seguintes
condicoes:

L1 Quando se trate de contrato de locagao ou de aquisicio de bens méveis ou
de aquisicao de servigos cujo preco contratual nao exceda € 10 000;

1.2, Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir
servicos ao abrigo de um contrato publico de aprovisionamento;

1.3.  Quando se trate de locar ou de adquirir bens moveis ou de adquirir
Servicos nos seguintes termos:

1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestacao dos servicos deva ocorrer
integralmente no prazo méximo de 20 dias a contar da data em que o
adjudicatdrio comprove a prestagao da caugao ou, se esta nao for exigida, da data
da notificacdo da adjudicacao;

1.3.2. A relacao contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a
prestacao dos servigos, sem prejuizo da manutengao de obrigacdes acessorias que
tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante,
tais como as de sigilo ou de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

1.3.3. O contrato nao esteja sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas;
ou
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14. Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de
complexidade técnica muito reduzida e cujo preco contratual ndo exceda € 15
000.

2. A reducao do contrato a escrito pode ser dispensada pelo O6rgao
competente para a decisio de contratar, mediante decisio fundamentada,
quando:

21. A seguranca publica interna ou externa o justifique;
2.2.  Seja adotado um concurso publico urgente; ou

23. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos
imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execugao
ao contrato.

3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situacao do nimero
anterior, cabe & entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 15.° - Publicitacao de Modificagoes ao Contrato

L Os atos administrativos do contraente ptblico ou os acordos entre as
partes que impliquem quaisquer modificacdes objetivas do contrato e
representem um valor acumulado superior a 15 % do prego contratual devem ser
imediatamente publicitados, pelo contraente ptblico, no portal da Internet
dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis
meses ap0s a extingao do contrato.

2 A publicitacao referida no ntimero anterior ¢ condicao de eficacia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de
quaisquer pagamentos.

Artigo 16.° - Publicitacao dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias

1. A celebragao de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou
consulta prévia deve ser publicitada, pela entidade adjudicante, no portal da
Internet dedicado aos contratos publicos.

2, A publicitacao referida no ntmero anterior é condigdo de eficacia do
respetivo contrato, independentemente da sua redugao ou nao a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.
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Artigo 17.° - Limitacoes a Contratacao

15 Nao podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais
aautarquia ja tenha celebrado, nesse ano econémico ou nos dois anos econémicos
anteriores, contratos cujo objeto seja idéntico ou abranja prestagdoes do mesmo
tipo, e cujo preco contratual acumulado seja iguais ou superior aos limites da
consulta prévia (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas; €75.000,00 nas
aquisi¢des de bens e servicos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas de
obras publicas; €20.000,00 nas aquisi¢oes de bens e servicos).

2 Nado podem ser convidadas entidades que tenham executado obras,
fornecido bens méveis ou prestados servicos, a titulo gratuito, no ano econémico
em curso ou nos dois anos econémicos anteriores.

Artigo 18.° - Conferéncia, Verificagao e Registo da Despesa

A conferéncia, verificacao e registo inerente a realizacao de despesas efetuadas,
devera obedecer ao conjunto de normas e disposicoes legais aplicaveis (e
Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro) e as regras de instrugdo de processos
sujeitos a fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.°
98/97, de 26 de agosto.

Capitulo III
Disposicoes Finais
Artigo 19.° - Competéncias

Nos termos do disposto do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho
(Repristinado - Resolugao n.?86/2011, de 11 de Abril), a junta de freguesia delega
no seu presidente as competéncias para autorizagao de realizacao de despesas
até ao limite de € 99.759,65.

Artigo 20.° - Assuncao de Compromissos Plurianuais

1; Considerando que, conforme dispoe do artigo 12° do Decreto-lei n.°
127/2012, de 21 de junho, para efeitos de aplicacao da alinea c) don.° 1 do artigo
6° da Lei n.” 8/2012, de 21 de fevereiro, a autorizagao prévia para a assuncao de
compromissos plurianuais pelo 6rgao deliberativo podera ser dada aquando da
aprovagao das Grandes Op¢oes do Plano.
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2, Face aos considerandos é dada autorizagao prévia e genérica, pela
assembleia de freguesia, ao executivo para a assungao de compromissos
plurianuais, nos casos seguintes:

2.1.  Resultem dos projetos ou agdes constantes nas Grandes Opgoes do Plano;

2.2.  Os seus encargos nao excedam o limite de 99.759,65 € (noventa e nove mil,
setecentos e cinquenta e nove euros e sessenta e cinco céntimos);

2.3. Resultem de reprogramacoes financeiras decorrentes de acordos de
pagamentos, alteracdes ao cronograma fisico de investimentos ou outros
legalmente previstos, desde que ndo impliquem aumento da despesa;

2.4. Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo,
observando os limites impostos pelo regime da contratacao publica, destacam-se
nomeadamente as despesas com o0s acordos do IEFP, com seguros, com encargos
de instalacdes, com servicos de apoio e com as telecomunicagoes.

3. Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia de Freguesia devera ser
presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo
da autorizagao prévia genérica concedida.

Artigo 21.° - Fundos disponiveis - Utilizacao o saldo de geréncia anterior

Considera-se autorizada a utilizacao do saldo das operagdes org¢amentais
transitado da geréncia anterior, para efeitos de célculo dos fundos disponiveis
para o més de janeiro, sendo esta utilizacao distinta da sua integracao no
orcamento, que ocorrera nos termos da legislacao em vigor.

Artigo 22.° - Autorizagoes assumidas

L Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com a regras e
procedimentos previstos nas presentes normas e na legislacao em:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar a criangas e jovens;

c) Encargos de Saude;

d) Rendas, alugueres e outras avengas mensais;

f) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos
dependentes;

) Agua, energia elétrica e gas;
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h) Comunicacoes telefénicas e postais;

i) Prémio de seguros;

j) Obrigacoes resultantes de sentencas judiciais;

k) Publicagdes obrigatérias na Imprensa Nacional;
1) Encargos de institui¢des bancarias;

m) Encargos de empréstimos e locagoes;

n) Emolumentos;

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas
entidades por OperacGes de Tesouraria.

Artigo 23.° - Dividas sobre a execu¢ao do orcamento

As duavidas suscitadas na execugao do or¢amento e na aplicagao do seu
regulamento sao esclarecidas por despacho do Presidente da Junta.
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Mensagem do executivo

O ano de 2025 foi um ano de intensa atividade, com implementacao de
muitos projetos que visaram a melhoria da qualidade de vida dos
valonguenses. A Junta de Freguesia de Valongo do Vouga continuara com
este contacto de proximidade com a populagao, lado a lado, no apoio ao
quotidiano, as suas caréncias e dificuldades e no esclarecimento de todas as

questdes que se colocam.

O bem-estar de todos os Valonguenses ¢, e continuara a ser sempre para

nos, uma prioridade, a nossa missao.

Com a intencao de ter um or¢amento que va de encontro as necessidades
da populagao, o Executivo da Junta de Freguesia de Valongo do Vouga
vem, desta forma, apresentar a planificagdo para o ano de 2026. Este
documento tem como principal importancia identificar as atividades
principais a realizar, obedecendo a principios estratégicos claros e
dinamicos para assim dar continuidade aos objetivos e prioridades
delineadas para o mandato 2025-2029. Sempre com as exigéncias de grande
entrega e dedicacdo, pretendemos continuar e reforcar o trabalho ja
desenvolvido nos altimos anos, apesar da pressio dos compromissos
existentes e das grandes limitacdes financeiras com que nos continuamos a
deparar, conseguimos desenvolver um conjunto de iniciativas
diferenciadoras que acrescentaram valor e notoriedade a nossa Freguesia,
nas mais diversas dreas. O facto de hoje continuarmos a ser uma Eco
Freguesia, agora renovada em 2025, candidatura com um resultado que
mereceu melhoria na distin¢ao pela organizacao, foi o reconhecimento de
um conjunto de politicas e estratégias para incrementar a sustentabilidade
local, valorizando os processos de cidadania participativa e reconhecendo

a que melhor qualidade de vida oferece aos seus habitantes.

Acreditamos que a Freguesia de Valongo do Vouga sendo hoje um pilar de

afirmacdo no contexto comunitario, tem potencial para ser ainda mais
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reconhecida ao nivel do concelho de Agueda e do pais. Nesse sentido, o
Executivo continuard a promover o trabalho em parceria com todas as
organizagoes e coletividades locais, numa dindmica de relacao
potenciadora do desenvolvimento e afirmacao da Vila de Valongo do
Vouga. Uma visao congregadora da Freguesia continuara a ser 0 nosso

rumao.

Explanando assim o nosso propésito de trabalho no exercicio das nossas
fungdes, esperamos poder demonstrar neste documento a nossa estratégia
e as areas de intervengao prioritarias, para as quais desenvolvemos agoes e
iniciativas, seja por meios proprios ou através de parcerias que muito

privilegiamos.

A presente proposta de or¢amento e plano de atividades para o ano de 2026,
que apresentamos a aprovagao da Assembleia de Freguesia, assenta numa
continuidade do trabalho desenvolvido e nas linhas orientadoras deste
executivo, procurando cumprir os projetos e atividades previstas e alcancar
a prossecucao dos objetivos estratégicos, definidos nos grandes eixos ou
areas de atuacdo. O contexto de elaboragao deste instrumento previsional
requer contencao para continuar a assegurar-se a regra do equilibrio entre
a receita e a despesa corrente. Pretendemos cumprir os objetivos propostos
de uma forma sustentavel, isto ¢, procurando dar resposta as constantes
necessidades da populagao, sem prejuizo do indispensdvel rigor e
contengao tida como necessaria na garantia da manutencao do equilibrio

or¢camental.

Assim, pretende-se ver espelhado neste documento o principio da
proximidade consubstanciado no ja citado projeto politico, traduzido na
resposta a esses problemas, em paralelo com a percecao das dificuldades e
necessidades mais prementes da populacao Valonguense, com as suas
ambigoes e participacao pelas suas variadissimas formas, assim como pelos

contributos dos eleitos pelas forcas politicas, recebidos e discutidos ao
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abrigo do Estatuto Direito de Oposicao. Temos consciéncia da caréncia de
meios financeiros desta Junta de Freguesia e na praticamente inexisténcia
de receitas proprias, sendo que, as transferéncias da CAmara Municipal tém

um papel fundamental na concretizagao do aqui proposto.

A experiéncia diz-nos que fazemos sempre mais do que propomos, dai que
consideramos legitimo ter a esperanca de que outros projetos possam ser
iniciados, caso as negociagbes em curso com o executivo municipal

mantenham resultados proficuos.

Nao podemos também esquecer as incertezas globais com que nos estamos
a deparar devido as situacdes das guerras na Ucrania e na Palestina (e
outros) e o aproveitamento das condigdes socioeconémicas que vao merecer

redobrada atencao.

Nesta circunstancia, os documentos elaborados e relativos as Opcoes do
Plano e Orcamentos, sao colocados a analise e decisdo da Assembleia de
Freguesia de harmonia com o preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 9.°
da referida Lei 75/2013 de 12 de setembro. Nesta circunstancia os
documentos elaborados e relativos as Opg¢des do Plano e Orcamentos, sao
colocados a anélise e decisao da Assembleia de Freguesia de harmonia com
0 preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da referida Lei 75/2013 de

12 de setembro.

1. Missio, Objetivos e Estratégia

1.1. Missdo

A Freguesia de Valongo do Vouga é responsével pela gestao dos interesses

da autarquia, no ambito das competéncias que o quadro juridico2 em vigor

2 Lein” 75/2013 de 12 de setembro
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lhe confere, utilizando todos os recursos ao seu dispor para a valorizacao L T
de todos os aspetos que contribuam para um desenvolvimento sustentado

da Freguesia.

Esta proposta para o ano de 2026 e seguintes é refletida na adaptacao de
planeamento e respetiva execucao aos investimentos considerados mais

prementes para Valongo do Vouga.

Artigo 16.° - Competéncias materiais

) Executar, por empreitada ou administragio direta, as obras que constem das opgdes do plano e tenham dotagio orgamental adequada nos instrumentos
de gestdo previsional aprovados pela assembleia de freguesia;

£} Aprovar operagdes urbanisticas em iméveis integrados no dominio patnimonial privado da freguesia, apés parecer prévio das entidades competentes;
h) Elaborar e submeter & aprovagdo da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos extemos da freguesia, bem como aprovar regulamentos
internos;

i) Discutir e preparar com a cimara municipal contratos de delegagio de competéncias e acordos de execugéio, nos termos previstos na presente lei;

1) Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autonizagdo, propostas de celebragio de contratos de delegagio de competéncias ¢ de acordos de
execugio, bem como da respetiva resolugio e, no caso de contratos de delegagio de competéncias, revogagio;

k) Discutir e preparar com as organizagdes de moradores protocolos de delegagio de tarefas administrativas que ndo envolvam o exercicio de poderes de
autoridade;

1) Submeter 4 assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagio, propostas de celebragdo dos protocolos de delegagdo de tarefas administrativas
previstos na alinea anterior;

m) Discutir e preparar com instifuigdes piblicas, particulares e cooperativas que desenvolvam a sua atividade na circunscrigdo temtonial da freguesia
protocoles de colaboragdio, designadamente quando os respetivos equipamentos sejam propriedade da freguesia e se salvaguarde a sua wtilizagio pela
comunidade local;

n) Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagdo, propostas de celebragdo dos protocolos de colaboragdo referidos na alinea antenior;
o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organfsmoq. legalmente existentes, nomeadamente com vista a execugdo de obras ou & realizagio de
eventos de interesse para a freguesia, bem como a informagdo e defesa dos direitos dos cidaddios;

p) Pronunciar-se sobre projetos de construgdo e de ocupagdo da via piblica, sempre que tal lhe for requenido pela cimara municipal;

q) Participar, nos termos acordados com a camara municipal, no processo de elaboragdo dos planos municipais de ordenamento do temitério;

1} Colaborar, nos termos acordados com a cimara municipal, na discussio publica dos planos municipais do ordenamento do territorio;

s) Facultar a consulta pelos ir dos dos planos icipais de ordenamento do termritario;

1) Promover e executar projetos de intervengdo comunitana nas areas da agiio social, cultura e desporto;

u) Participar, em colaboragdo com instituigdes particulares de solidariedade social, em programas e iniciativas de agdo social;

v) Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para a freguesia;

w) Emitir parecer sobre a denominagio das ruas e pragas das localidades e das povoagdes;

x) Prestar a outras entidades puablicas toda a colaboragdo que lhe for solicitada, designadamente nos dominios da estatistica e outros do interesse da
populagio da freguesia;

v} Colaborar com a autoridade municipal dé prote¢do civil na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catistrofe;

z) Promover a conservagdo de abrigos de passageiros existentes na fregucsia;

aa) Gerir, conservar ¢ promover a limpeia de balnednos, lavadouros e sanitarios pablicos;

bb) Genr e manter parques infantis pablicos e equipamentos desportivos de dmbito local;

cc) Conservar e promover a reparagio de chafanzes e fontandrios piblicos;

dd) Colocar ¢ manter as placas toponimicas;

ee) Conservar ¢ reparar a sinalizagdo vertical ndo iluminada instalada nas vias municipais;

ff) Proceder & manutengdo ¢ conservagio de caminhos, arrvamentos e pavimentos pedonais;

gg) Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade da freguesia, para jazigos, mausoléus ¢ sepulturas perpétuas;

hh) Gerir, conservar e promover a limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia;

i1) Administrar ¢ conservar o patriménio da freguesia;

1j) Elaborar e manter atalizado o cadastro dos bens mdveis e imdveis propriedade da freguesia;

kk) Adquirir e alienar bens moveis;

11) Declarar prescritos a favor da freguesia, apds publicagio de avisos, os jazigos, mausoléus ou outras obras, bem como sepuliuras perpémas instaladas
nos cemitérios propriedade da freguesia, quando nio sejam conhecidos os proprictirios ou relativamente aos quais se mostre que, apos notificagio
Judicial, se mantém desinteresse na sua conservagdo e manutengiio de fonma inequivoca e duradoura;

mm) Fornecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1.7 ciclo do ensino bdsico e aos estabelecimentos de educagdo pré-escolar,

nn) Proceder ao registo ¢ ao licenciamento de canideos e gatideos;

00) Proceder 4 administragdo oun 4 utilizagio de baldios sempre que ndo existam assembleias de compartes;

pp) Execcutar, no dmbito da comissio recenseadora, as operagdies de recenseamento eleitoral, bem como desempenhar as fungdes que lhe sejam
determinadas pelas leis eleitorais e dos referendos;

qq) Lavrar termos de identidade e justificagio administrativa;

1) Passar atestados;

s5) Conhecer ¢ tomar posigio sobre os relatonos definitivos de agdes utelares ou de auditorias levadas a efeito aos orgdos ou servigos da freguesia;

it} Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposigio;

wu} Deliberar sobre a constituigio e participagio nas associagbes previstas no tinlo V;

vv) Remeter ao Tribunal de Contas as contas da freguesia;

ww )} Exercer os poderes funcionais ¢ cumprir as dilipéneias que the sejam determinadas pela assembleia de freguesia;
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Este documento previsional é entdo levado a apresentacdo, andlise e

deliberacao da Assembleia da Freguesia de Valongo do Vouga.

1.2.  Objetivos

Desenvolver todos os esforcos para concretizar as agdes descritas nas
Opgdes do Plano bem como no orgamento e no Plano Plurianual de
Investimentos com as dotagoes financeiras atribuidas e as esperadas com o

regular funcionamento da Junta de Freguesia.

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objetivos, definidos para um horizonte movel de quatro anos

(2021-2026) e que, portanto, ultrapassam o horizonte anualizado de 2026.

e Reforcar a crescente importancia da Freguesia no contexto do
Concelho;

e Reforcar as condi¢des de bem-estar social;

e Proporcionar melhor qualidade de vida aos cidadaos;

¢ Continuar a melhoria dos acessos ao servico publico prestado;

e Criar condigdes para o relancamento das atividades econémicas;

e Promover o aumento do grau cultural e dar a conhecer novas

realidades a populacao.

1.3. Estratégias

Definido que estd o quadro base, com a assuncao da missao e objetivos, é

possivel estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as acoes a
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implementar durante os doze meses que se seguem, assumindo-se que ¥

algumas delas prosseguirao para além desse horizonte.
Estratégias a desenvolver:

e Manter e reforgar o contato com os organismos, entidades e todos
os interessados no progresso da Freguesia, de forma a suscitar
plataformas de consenso alargadas e potenciar sinergias entre as
entidades;

e Manter uma atuagdo constante de procura de novas parcerias,
tendo em vista a maximizacao da garantia de apoios para a
execucao das atividades;

e Continuar a melhorar as acessibilidades e as mobilidades;

e Melhorar o ambiente através da execugao de agdes tipo como a
melhoria da distribuicao de agua e da recolha dos residuos sélidos,
a melhoria da limpeza dos espagos publicos, a continuacao da
intervencao na intercecao das dguas residuais e a requalificacao
das linhas de dgua que atravessam a Freguesia;

e Modernizagao dos processos de gestao tendo em vista a melhoria

dos servicos prestados.

Definido que esta o quadro base, com a assuncao da missao e objetivos, é
possivel estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as agoes a
implementar durante os doze meses que se seguem, assumindo-se que

algumas delas prosseguirao para além desse horizonte.
Estratégias a desenvolver:

e Manter e reforcar o contato com os organismos, entidades e
todos os interessados no progresso da freguesia, de forma a
suscitar plataformas de consenso alargadas e potenciar sinergias

entre as entidades;
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e Manter uma atuagao constante de procura de novas parcerias,
tendo em vista a maximizacao da garantia de apoios para a

execugao das atividades;
e Melhorar as acessibilidades e as mobilidades;

e Melhorar o ambiente através da execugao de agdes tipo como a
melhoria da distribuicao de agua e da recolha dos residuos
solidos, a melhoria da limpeza dos espagos publicos, a

continuagao da intervencao na intercecao das dguas residuais;

* Modernizagao dos processos de gestio tendo em vista a

melhoria dos servicos prestados.
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2. Areas de Agdo

2.1. Infraestruturas, Patrimoénio e Urbanismo

Sendo esta uma &drea ao nivel de investimento, estd também previsto
desenvolver algumas a¢des protocoladas com a Camara Municipal e outras

entidades nacionais.
Constru¢ao de um pavilhdo gimnodesportivo na Freguesia.

Fomentagdao de parcerias com vista a criagdo de novas estruturas

habitacionais.

Construir um wc puablico em Carvalhal da Portela, junto a capela de S.

Marcos.
Instalar uma estrutura de apoio para servico de bar no Parque da Boiga.

Intervengao na requalificacao da antiga EB1 de Arrancada do Vouga e de

todo o espago envolvente.

Apetrechamento do espago envolvente da EB1 do Sobreiro através da

colocagao de novos equipamentos.

Manutengao dos parques infantis da Freguesia, com melhoramentos ao

nivel do equipamento.

Continuaremos a proceder a revitalizacdo dos espacos publicos, como

forma de promover e dignificar a imagem da Freguesia.

Aquisicao de maquinaria de apoio as atividades delegadas por

competéncias.

Candidatura a recuperacao de casa de habitagio para acolhimento de
familia em condigdo social elegivel, ao abrigo da estratégia local de

habitacao.

Manter a conservacao e limpeza urbana como bermas, valetas, passeios,

logradouros, espacos verdes, jardins e caminhos vicinais,
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Melhorar o embelezamento de rotundas, logradouros e parques através da
plantagdo de arvores e plantas para que sejam espagos mais agradaveis e

acolhedores.

Continuagao da recuperacao/ manutencao dos lavadouros e fontanarios da

freguesia.

Continuagao da expansao e conservacao da sinalética na freguesia e das vias

de passagens para peoes, de modo a melhorar a seguranca e mobilidade.

Continuagao da construgao de passeios, valetas e outras infraestruturas.

2.2. Educacao

Mantendo os protocolos de delegacao de competéncias com a Camara
Municipal de Agueda e preservando e evoluindo na coesdo e estratégias
conjuntas com o Agrupamento de Escolas de Valongo do Vouga, é nossa
intencdo que as criancas tenham um sistema educativo de qualidade
adaptado as suas idades e necessidades, pelo que vamos continuar a

colaborar em atividades propostas pelas instituicoes educativas.
Continuagao de servico de apoio psicolégico pela técnica da JFVV.

Continuagao do melhoramento dos equipamentos de apoio nas
instalacoes inerentes as escolas da freguesia, nomeadamente Jardim de
Infancia de Valongo do Vouga e AAAF, bem como o desenvolvimento de

atividades necessarias ao seu funcionamento.

Desenvolvimento das atividades no ambito das AEC e servico de CAF,

através de protocolos estabelecidos com o Municipio de Agueda.

Continuagao da realizacio de atividades em parceria com o AEVYV,
nomeadamente, no ambito dos Projetos Eco-Freguesias, Eco-Escolas e

outros.
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A cantina escolar continuara a servir as refeicoes as criangas do Jardim de ;
Infancia e 1° CEB da Escola Bésica de Valongo, sendo a sua administragao s

a cargo da Junta de Freguesia, de acordo com protocolo estabelecido com

o Municipio de Agueda.

Continuacao do transporte escolar, assegurado com o autocarro e de duas

viaturas de 9 lugares habilitadas.

Manutencao das atividades festivas de Natal e encerramento do ano

letivo.
Continuagao do apoio no fornecimento de bens de higiene para as escolas.

Incremento e aquisicao de equipamentos interativos para casa dos rios no

parque da boiga para atividades formativas e outras.

Manutencao das parcerias com Centros Qualifica, no que refere a

programas de formacdes para a comunidade valonguense.

2.3. Acao Social

Atendendo a realidade socioeconémica cada vez mais premente, no ano
de 2026, a Junta de Freguesia de Valongo do Vouga, continuara na
primeira linha da intervencao e assim na senda das problematicas do
quotidiano e no combate da pobreza e exclusao social perante um contexto
tao peculiar da freguesia e do mundo. Este tem sido um trabalho crescente
ja& desde o ano de 2017, pois cada vez mais se verificam situacdes de
privagao de necessidades basicas na freguesia, o que leva a que tenhamos
de fazer uma maior e mais cuidada intervencao. Em estreita colaboracao
com as entidades sociais, vamos continuar a desenvolver esse apoio
premente em situacoes de emergéncia social, definindo estratégias de

atuacao e encaminhamento adequadas a cada situacao.
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Fruto das dificuldades criadas pelas vicissitudes de vidas destruturadas,
continuard a ser crucial o desenvolvimento de varias intervencdes de
apoio a quem estd em isolamento ou caréncias suscetiveis de intervencao
social, ou para quem estd em situacdo de fragilidade momentanea, pelo
que vamos manter a distribuicao de refei¢des ou alimentos a alguns

agregados familiares em que esta condigdo se enquadre.

Através do trabalho desenvolvido pelo Gabinete Social da JFVV, vamos

realizar alguns apoios:

- Sinalizagao, identificacao e encaminhamento de casos que se considerem

alvo de intervengao socioeducativa ou socioeconémica;

- Concessao de transporte para deslocacdes ao médico, a hospitais e

servigos de satde e aquisicao de medicamentos;

- Atribuicao de cabazes em situacao de uma pontual emergéncia de

escassez de alimentos ou mesmo refei¢des prontas;

- Cedéncia gratuita de camas hospitalares a doentes e idosos acamados,

bem como cadeiras de rodas;

- Apoio psicologico prestado no gabinete de psicologia sediado no edificio
da Junta, ou ainda em casos de algum tipo de fatalidade em que este sera

prestado ao domicilio, bem como aos idosos da FNSCFVV;

- Efetivar as parcerias com as IPSS’s locais para manter uma eficaz

colaboragao e assim resolver os problemas identificados;
- Visita a doentes acamados.

A nivel administrativo, apoiar com o preenchimento gratuito do IRS a
pessoas em escaldes tipificados, marcacdo de consultas médicas via
internet, prova da situacao escolar e outros assuntos do ambito do Espaco

Cidadao.
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Criacao de uma linha de transporte de apoio para pessoas seniores, de ="
cardcter semanal, para acesso a servicos na freguesia e fora desta dentro K

do concelho.

Realizacao de passeio sénior a locais de elevado interesse social.

24. Desporto, Cultura e Tempos Livres

Contamos em 2026 continuar a desenvolver e apoiar mais iniciativas
dinamicas, assegurando, desta forma, as praticas culturais e desportivas
no progresso local. Assim, continuaremos a desenvolver e apoiar as

coletividades e associacdes desportivas locais.
Comemoracao das Festas da Vila de Valongo do Vouga.
Realizacao do “Mercadinho de Natal”.

Promocao de eventos desportivos diversificados como provas de BTT,
provas de Trail, provas de Orientacao, caminhadas, e provas de desporto

automovel.

Realizagao de uma prova de atletismo anual distintiva da Freguesia - “I

Grande Prémio de Atletismo - Vila de Valongo do Vouga”.

Promocao de espetaculos culturais (mtsica, teatro, cinema, ...) e realiza-

los em varios locais da Freguesia.

Requalificagao do PR2 “Trilho das Levadas” com a colocacao de nova

sinalética.

Promogao turistica do “Parque da Garganta” e do rio Marnel, incorporado

no “Trilho das Levadas”.

Atividades de dinamizacao do percurso pedestre do PR2 “Trilho das

Levadas”.
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Consolidagao de dinamicas no ambito do projeto do Laboratério de Rios+,
incorporado no Parque de Lazer da Boiga, promovendo a sua

sustentabilidade.

Manutencao da conservagao e limpeza de espacos de jardim, lazer e

préticas desportivas.

Cooperagao com movimentos associativos e festivos da Freguesia,

apoiando em possiveis iniciativas promovidas por estes.

Realizacao de passeios turisticos no 4mbito das atividades escolares, a

populagao sénior e outros de cariz social.

2.5. Ambiente e salubridade

Conscientes da importancia do ambiente e da responsabilidade que todos
temos nas boas praticas de utilizacao dos recursos de forma sustentavel,

vamos dar continuidade a candidatura do projeto “Eco-Freguesias”.

Acompanhamento e melhoramento dos espacos da recolha de residuos
para sua correta utilizagao, e consequente combate ao despejo de lixo a céu
aberto no espaco envolvente aos contentores, num constante apelo a

cidadania.
Criagao de postos de carregamento de veiculos elétricos.

Realizagao de analises peri6dicas as aguas das fontes e colocacio de

indicadores de resultados obtidos.

Acompanhamento de obras na Freguesia, nomeadamente de
arruamentos, distribuicao e melhoria da rede de saneamento e

abastecimento de agua.

Intervencbes de manutencao ou recuperacao de caminhos

publicos/ florestais.
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Recolha semanal de monos, em articulagdo com os servigos municipais.

2.6. Cemitério

Dada a importancia deste servi¢o, vamos continuar a fazer a boa gestao,

garantindo assim a sua manutencao, conservagao e limpeza.

Ampliagao da construgao de um muro de suporte da estrutura norte do

cemitério, em colaboracao com a Camara Municipal de Agueda.

Criagao de uma nova entrada na parte de trds do cemitério com permissao

de acesso a veiculos pesados.

Continuagao da implementagao de obras de reestruturacao do cemitério

na diversificagao de opgdes de inumacdes e seu ordenamento.
Construgao de novas sepulturas.

Pintura dos muros do cemitério.

2.7. Organizacdo Administrativa

Tendo em conta a descentralizagao cada vez mais constante para as Juntas
de Freguesia, e, consequentemente, o acumular dos servicos prestados,
vamos continuar a promover a modernizacao dos servicos administrativos,
com base num servigo global de qualidade e na promogao da transparéncia
de atos e decisoes, melhorando a potencialidade dos colaboradores. Assim,

vamos destacar alguma dindmica essencial as fun¢des desempenhadas.

Continuagao do desenvolvimento e enriquecimento da pagina Web da
Junta de Freguesia e das redes socias, de modo a transmitir a populagao
informagao mais precisa dos servigos e das atividades desenvolvidas pela

Junta.
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Continuacao da prestagao dos servigos do CTT.

Continuagdo da prestacio do servico do Espago Cidadao, com

enriquecimento dos servigos prestados.

Sempre que necessdrio, proporcionar aos funcionarios formagdes que
promovam o progresso e motivagao profissional, com base na melhoria da

qualidade da oferta do servigo ptblico prestado.

Acolher pessoas através do programa “Contrato Emprego Insercao +”, para
beneficiarios do Rendimento Social de Insercao, bem como do programa
“Contrato Emprego Inser¢ao”, para beneficidrios do subsidio de

desemprego.

2.8. Seguranca e Protecao Civil

A seguranca dos valonguenses e dos seus bens, continuard a ser uma
preocupacao constante, pelo que a Unidade Local de Protecao Civil de
Valongo do Vouga, vai continuar a estar disponivel na defesa e protegio da
drea florestal da Freguesia, bem como na prestacao de socorro em situagoes
de emergéncia, nomeadamente em incéndios, intempéries, inundacdes ou
outras que requeiram este apoio, através da capacitada equipa de elementos
de protegao civil e das viaturas de intervencdao, em articulacio com os
Bombeiros Voluntarios de Agueda, a comissio de Protecao Civil do
Municipio de Agueda e a Guarda Nacional Republicana de Arrancada do
Vouga.

Refor¢o das condi¢oes da Unidade Local de Protecao Civil com aquisicao de
mais equipamentos e melhoramento das instalagoes:

- Aquisicao de novas fardas;

- Aquisicao de uma viatura tipo autotanque.

2.9. Saude
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Este é um setor vital para toda a populagio, pelo que vamos colaborar na
melhoria dos servigos de satide prestados pelo nosso Posto Médico.

Apesar das dificuldades sentidas pelo nosso Sistema Nacional de Satde a
viver um periodo dificil relativamente ao quadro de pessoal especializado,
manteremos uma relacao e articulagao de proximidade com a ARS com vista
ao encontro de solugoes.

Realizacao de obras de alargamento da Unidade de Satde de Valongo do

Vouga por forma a aumentar os servigos prestados atualmente a populagao.

2.10. Consideracoes finais

Esta proposta que submetemos a Assembleia de Freguesia de Valongo do
Vouga, é sobretudo uma unidao de propositos que consideramos mais
essenciais & nossa freguesia, com o objetivo cimeiro de promover mais e
melhor a qualidade de vida para todos os Valonguenses e 0os que queiram
escolher Valongo do Vouga como “sua terra”, os que ca trabalham e os que
visitem Valongo do Vouga.

Reflete sobretudo a confianga, o rigor e a determinagao aplicados ao empenho
no trabalho que melhor desempenhamos, em relacao aos nossos parceiros e a
comunidade.

Esperando que o ano de 2026 seja um ano marcado pelo fim dos conflitos

globais, contamos com o apoio de todos os agentes ativos na nossa sociedade,

para que, juntos, alcancemos a realizagao integra desta nossa missao.
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As Opgoes do Plano e o Or¢amento sao dois importantes documentos de gestao

contendo o quadro previsional, em fungdo do qual a administracao autérquica

desenvolve a sua agdo na prossecugao dos interesses autarquicos. Constituem os

instrumentos legais, com base nos quais, a freguesia, assegura a sua gestao, ao

longo do ano. Assim, na elaboragao das Opgoes do Plano e Orgamento, constitui

primeira preocupacdo a priorizagao das necessidades, face aos meios financeiros

disponiveis ou a obter.

Nota de Enquadramento

No seguimento das propostas apresentadas para o quadriénio 2025/2026,
terminamos o pretérito exercicio com sentido do dever cumprido e
conscientes de que ainda temos muito trabalho pela frente na prossecucao
de todos os objetivos a que nos propusemos. A presente proposta
consubstancia um vasto conjunto de atividades e orientagdes a ser
executadas pela Freguesia, na figura dos seus diversos servigos, durante o
ano de 2026, tendo por fim Gltimo a melhoria das condigoes de vida de

todos, a par de um desenvolvimento sustentavel.

Os documentos previsionais para o exercicio de 2026 consubstanciam,
naquele contexto, uma vez mais, um rigoroso e prudente exercicio de
prospetiva e uma demonstragao inequivoca, sustentada nos resultados
alcancados em exercicios anteriores, da sustentabilidade orcamental e
financeira. Este Executivo continua e alicerca neste exercicio de 2026, uma
vez mais, uma gestao rigorosa, econémica, eficiente e eficaz, reconhecendo
que a salvaguarda dos interesses préprios das populacoes, que
legitimamente representa, s6 é possivel se proporcional aos recursos

disponiveis.
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Enquadramento Macroecon6mico

A elaboragao do Orcamento para 2026 decorre num contexto econémico
nacional moderadamente positivo, ainda condicionado por fatores de
incerteza internacional, exigindo prudéncia, rigor e gestao eficiente dos

recursos publicos.

De acordo com o Orgamento do Estado para 2026, prevé-se que a
economia portuguesa mantenha uma trajetéria de crescimento sustentado,
com o PIB real a aumentar 2,3%, acima da estimativa para 2025. Esta
evolucao serd impulsionada pela procura interna, em particular pelo
investimento e pelo consumo privado, enquanto as exportacoes deverao
registar um comportamento mais moderado, influenciado pelo contexto

econdmico europeu e pelas tensoes geopoliticas internacionais.

Indicador 2024 2025 2026

I’IB 2,1 2,0 23
Consumo privado 3,0 3,4 2.7
Consumo pablico 1,5 1,5 12
Investinmento (FBCE) 4,2 3.6 55
Exportacoes de bens e 21 3,6 25
SoEvices

Importacoes  de  bens o 4.8 4,0 N 36 o
SCTVICOS

Procura interna (p-p.) 29 3,2 31
P'rocura externa liquida -0,7 -1,2 -0,9
()

Deflator do PIB 4,8 3,6 2,5
TR IR 27 24 2,1
'mprego 0,7 b Fig 0,9
Faxa de dv\n.'rn}'nl'i.'y,u{ W) . 6,4 ) ) 6,1 6,0
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Produtividade aparente do 14 03 14
trabalho

Remuneracan 75 54 53
trabalhador

Salde balanca corrente ¢ 28 31 3,0
capital (" PIB)

Saldo batanga corrente 1,7 1.1 0,7
Saldo balanca capital 1,0 2,0 23

Instituto Nacional de Estatistica; Ministério das Finangas

A inflagao (IHPC) deverd reduzir-se para 2,1% em 2026, aproximando-se
do objetivo do Banco Central Europeu. Apesar deste abrandamento,
persistem pressOes significativas nos precos dos servigos essenciais,
energia e bens alimentares, condicionando os custos operacionais das

entidades do setor social.

O mercado de trabalho devera continuar a evoluir positivamente, com um
aumento de 0,9% no emprego e a estabilizacao da taxa de desemprego
nos 6,0%. As remuneragdes por trabalhador deverao crescer 5,3%,

refletindo a politica de rendimentos e as atualiza¢des salariais transversais.

No plano das contas puablicas, prevé-se um saldo ligeiramente
excedentario (0,1% do PIB) e a continuagao da trajetéria de reducao da
divida puablica para 87,8% do PIB, reforcando a estabilidade financeira. A
execucao dos fundos europeus (PT2030 e PRR) continuard a ser
determinante para o investimento ptiblico e privado e uma variavel critica

para o desempenho econémico em 2026.
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Orcamento SNC-AP

O novo normativo traz uma nova forma de contabilizacio referente a
contabilizacao da receita e da despesa, consequéncia da nova Classe 0,
assim como novas demonstra¢des e melhorias nas demonstracdes e mapas
existentes em comparacao ao POCAL. O modelo de orcamento do SNC-
AP, deixa de lado o foque na classificacao econémica e procura conjugar a
parte da receita com a da despesa, oferecendo alguns indicadores
orcamentais importantes como o Saldo Global, Corrente, de Capital e o

Saldo Primario.

O Saldo global corresponde a diferenga entre receita efetiva e despesa
efetiva. O Saldo primario corresponde a diferenca entre a receita efetiva e
a despesa efetiva deduzida dos juros. O Saldo corrente corresponde a
diferenca entre receitas correntes e despesas correntes. O Saldo de capital

corresponde a diferenca entre receitas de capital e despesas de capital.

Pelo novo normativo este orcamento tera obrigatoriamente uma
perspetiva de médio prazo. Em 2026, prevé-se um ambiente de maior
estabilidade econémica, com uma inflacio moderada e um ritmo de
crescimento positivo. Ainda assim, subsistem pressdes relevantes sobre a
estrutura de custos das instituigoes, exigindo um planeamento prudente,

realista e sustentado.

A inflagao projetada de 2,1% serviu como referéncia para a atualizacao das
principais rubricas orgamentais, garantindo a coeréncia com as previsdes
oficiais e com a politica europeia de estabilidade de precos. Assim, todas
as atualizagdes orcamentais foram definidas na ordem dos 2,1%,

assegurando uniformidade e prudéncia nos critérios adotados.
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=% -%suwﬁrm_._.—.__&._m_.ﬂﬁ . 53735605 S3TIS60% INRIE SLLIOLIS SALGAINE
REAA. Bo Central - Eatado 000 16483079 164130,29 16839172 TSR 5.2 ATETAS €
#5112 ﬁmgumw-mnam 0,00 15.048,00° 148,00 1536491 15.680,02 € 15.996,83 ST
75,113 1 S0kl [T 00 [ (7] (1713 nm T3
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s 8008 TIRTIRTE £ 242270 6
Y5 [T 0,00 £00¢ _aw¢ £06C A 8ol
2a1] 8,80 £,166.00§ £160,00 € 536004 € $3T8 AL SAN L2 TN
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2 0,00 §00,00 ¢ 520,00 ¢ __soopac __soae 80000 0
Li] b it 4 800 255.040,00. -1 T 22504000 € 55.040,60 23504000 ol Tl
[l i 600 255,040, 00 FADA000 ¢ 504000 € 25 040,00 255.0:40 30 PR
9,10 Adrmveusirages P 000 255.040,00. THL040,00 € T45.040.00 € 15 A0.CE 55,042, 00 FETETT
(LXK drn o Cantral 0,00 20,00 2000¢ L1 13 L]
103 6,00 000 € [T 083 € (T3 [ ame
rIINE 000 000 ¢ [T 0,00 € [T 0.0 050 ¢
0.1, [T o opat 050 nEet [ a5t
[TXIKE ] 55.030,00 ﬂ%n( 5.020,00 fT1 t 285.020.00 BEREM L
#9.1.2 atarior - U € E'% [ € 050 [T [ [T
913 Outra [ e GEIL (7] [T [ 28
R0 Dutrars (et e Cophal [ 0,50 [ [ [0 200 o
Al st oot [T 000€ 6oac 030 EroT T
Recelta eletiva 1] BE0 1 (X BATIAEIL 137,00 [T 15650181 75T 30 €
Rezelta nda 0,00 0001 800¢ (-] [T 0.00 [T
LI Receita com ates financelas eme e eoaL 0.00 [T-T3 1] [T
A1l Retaita o fvanc aios 8 oomE 0oa ¢ (7] (113 8,09 e
T3 RE0.00C 000 i ont
GH 'SUbs kot e caphal Gt 2 [T < I TT3 A0, AL
Rezeita total Bi={iiz1 5,00 ¢ [TEITEAT [T IR [t 680191 aELEI
Q.01 -Orcamento SNC-AP (Receita)
Orgamento 2026 Plana orgamental plurianusl
Rubrica Designaglo
Periodas anteriores Periodo Soma 2027 2028 029 2030
Danpesa Comrants. [T Sa181453 SALE1452 ¢ 3 1 « i €
o1 Diripeeiat (oM 6 peisoal 000 42048504 430 4B 4 € AT € 438, 145,86 C 537706 € 4666380 €
[TK] Remunes. Certas & Parmanentes ,00 A37.62,69 7618690 JAATILRG L I51.809,69 ISIRTRTC
[IF] Abanias Varldvels ou Event ] 11438 314,350 AT 32515 33058 13ABAC
[1E] Seguranga social ] 734340 € RO BTAT00C [} [T§TF:] BELOAC
D2 Aquiskledebens e servios 2,00 HEMEE F 3R 13146774 145877
o heeiyemanter L.} 00 1T T %10 B 1] R
1. o fubaidhos correntes 0L 3558 BASAML 36 £3051 EEENH T
] Transdonds 1,66 € RS HESAA K 3538118¢€ 36,105,589 3483767 331785 €
TN y Pubhcan 13 50000 € 500,60 € 50050 € S3.00 53150 S2400 €
[FEEN] Adman bt de Caritral - Eslado Poitug s 160 & [T L0 L 000 € (1] [ B,00C
[TERE Admenetracde Contral - Outr 34 aotidsd o1 000 € [15) [15] 0200¢
BLLys Segurana Soc L0 [T g0k 000 ¢ aLo 400 TR
[TXE Adminairagdo Regional L8 apo e T3 000 ¢ [17) [ B00%
[ZERE Administraghe Local 13 500,00 ¢ $10,50 C 521,00 150 STABAC
04,13 {Entidades do setor ndo hetrathve $.000.00 € 2.000.00 € 5.189,00 9.378,08 9.367.00 432008
[TXE Famillas BAAME BASA ML 582,68 76.210,38 FNLAH 2630185 ©
[TIR ke 20 QL _g0md 0.09 L1 .| SE—1
[TF] Subidios correntes 500,08 € 500,00 L S10.3 Sat.8 330350 S0
(] Cutras sarrente _ssama __ Ss000¢ 56153 572,19 58465
Despesa de capital 777.000,0 € 77.000,00 € 277.000,00 77.600.00 T77.000.00 3771.000,00 T
o Aquiside de bens de capital ] 277.000,08 € 77.000,00 € T77.000,00 277.600.00 I77.000,00 € 277.000,90 €
b7 T Stk de capital 103 [T [T (L5 [17] [T [T
71 at L0a € A€ 000 am [T 000¢ X
211 ATkt (s bl 3s L00 aoog Lo 200 8L 200€ goot
TANE Adirnziragda Cernral - Bt Portugials (X Mt [T 0 (] [T T3 99
LAKE AAminr 39 Coneral - Dutvs eotdades 063 A [T am [} 600 ¢ ae0c
[EARE Seguranga Sosal 6.00 At [T 0 000 [ [T
D710 A menzslr v Regonal .00 A [T A 000 LTS =T
0711 30 Local 000 ) e0at FrT .00 8o FET
b2.12 Enidades do se I 0,00 [T [T[H 1T (] goot 200¢
0713 Faming 0.00 [ 0,00 e [T [T 0.00¢
07,04 Oulra 6.00 000 0,00 om0 [T T3 e
o8 Chali i, Qs 28 capital .00 ] 0.00 [T [ [T 0008
Feils 0000 15851452 (L] FF1ATI.00C 53 839,47 836 961,91 € BH7.457, 300
[ S0 eletiva [$) 0,004 9,00 .59 9.00¢C 080 L1 ] 1198
7] Deipeis comn dtrvr 8.00 € 000 0,00, 400 -1 am f.00f
Dig Denpesd eam pavias finandes oy 0.00¢ ] [T 400 15 1) 000 9004
Despesa de capital 0,000 7700000 TR0, 277,000,00 € 7700080 T77.000,00 000,00 €
[ Subnklons de captal n0E 09 T 550 € oo A noaf

Q.02 -Orgamento SNC-AT (Despesa)

A criagao de rubricas nas demonstracoes orgamentais permite normalizar a

estrutura destes elementos de relato a semelhanca das demonstracoes
financeiras, deixando assim de se apresentar a execugao orcamental em toda a

extensao dos classificadores or¢amentais utilizados pelas entidades.
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Estas novas demonstragoes nao sio apresentadas ao nivel do detalhe do
classificador econ6mico da receita e da despesa, existe, contudo, uma
correspondéncia entre os codigos da classificagdo econémica da receita e da
despesa, previstos no Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, e as rubricas

das demonstragoes orgamentais.

Sendo a finalidade de uma demonstragao previsional indicar de que modo e em
que montante se prevé arrecadar recursos e quais os fins previstos para a sua
utilizacdo, a informacao assim apresentada nao nos parece suficiente pelo que

vamos procurar desdobrar esta informagao nos capitulos subsequentes.

Recursos Financeiros

Os dados orcamentais historicos, a atividade desenvolvida durante o ano
de 2025, ambos pautados pelo rigor e controle na conjugacao dos fluxos
financeiros de entrada (recebimentos / receitas) e de saida (compromissos
assumidos / pagamentos / despesa), constituiram, nesta fase de
preparagao e apreciagao das Opgoes do Plano e Orcamento elemento

importante na perspetivacao das previsoes para o ano de 2026.

Em termos globais o orgamento apresenta um acréscimo de 20,88% face ao

orcamento inicial de 2025, no montante de 148.291,45 euros.

2026 Vo 2025 Vo Variagio

Yo

Receitas Correntes 602974 52 € 70,23% 613 693.07€ 86,41% - 10718,55¢€

Receitas de Capital 255 540,00 € 29.97% 96 530,00 € 13,59% 159 010,00 €

858 514,51 € 710 223,07 € 148 291,45 € 20,

88%

Q.03 ~-Orcamento Receitas 2026 vs 2025
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T el

2026 Y 2025 % Variagio %
Despesas Correntes 581 514,52 € 67,73% 606 723,07 € B543% - 25208,55€
Despesas de Capital 277000,00 € 32,27% 103 500,00 € 14,57% 173 500,00 €
858 514,52 € 710 223,07 € 148 191,45 € 20,88%

Q.04 -Orgamento Despesas 2026 vs 2025

A previsao de receitas e de despesas para o proximo ano ¢ de 858.514,52

euros. A receita corrente atingird um montante de 602.974,52 euros e

suportara uma despesa corrente de 581.514,52 euros. A despesa de capital

ascendera a 277.000,00 euros, sendo que a receita de capital ficara pelos

255.540,00 euros.

Em termos relativos verifica-se neste orgamento que a receita corrente

representa 70,23% da receita total. Na componente da despesa o peso

relativo das despesas correntes fixa-se nos 67,73% da despesa total.

F.01 - Evolug

700 0GO0,00 €
600 000,00 €
500 000,00 €
400 000,00 €
300 000,00 €
200 000,00 €

100 000,00 €

Receita

Corrente u 20
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AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

| 2026



FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

| -~
7 ) = (/\ Receitas Valor Despess Valor

Receitas Correntes 602 974,52 € Despesas Correntes 581 514,52 €
Impostos directos BS54 d6 € Despesas com o pessoal 420 486,44 €
Impostos indirectos i £ Aquisigiio de bens e servigos 125 303,64 €

L Taxas, multas e outras penalidades 540516 € Juros e outros encargos 20,00 €
Rendimentos da propriedade 3891,34€ Transferéncias correntes 3465444 €
Transferéncias correntes 542 416,05€ Subsidios 500,00 €
Venda de bens e servigos correntes I5080,00 € Qutras despesas correntes 550,00 €
Outras receitas correntes T617,51€

Receitas de Capital 255 540,00 € Despesas de Capital 277 000,00 €
Venda de bens de investimento 500,00 € Aquisigio de bens de capital 277 000,00 €
Transferéncias de capital 255 040,00 € Transferéncias de capital . €
Ativos financeiros - € Activos financeiros SR -
Passivos financeiros - € Passivos financeiros -~ £
Outras receitas de capital = € Ot ras despesas de capital - £

Total 858 514,52 € Total 858 514,52 €

Q.05 - Orgamento por classificacio econdmica

A andlise da evolugao das diferentes componentes da receita e da despesa

acima discriminadas serd aprofundada em capitulos subsequentes,

Receita Corrente Despesa Corrente

602 974,52 S¥1514.52

Receita de Capital Despesa de Capital

133 340,00 177 00,00

Q.06 - Poupanga Corrente

O saldo corrente regista um superavit de 21.460,00 euros, o qual financiara

no mesmo valor as despesas de capital
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fz) _fD_.F
Ricios 2026 2025
Ricios da Receita
Impostos / Total das receitas 1,00% 1,17%
Taxas / Total das receitas 0,63% 0,84% ;
Transferéncias / Total receitas 92,89% 91,50%
Venda de bens / Total das receitas 4,14% 4,62%

Ricios da Despesa

Despesa Pessoal / Total da despesa 48,98% 58,94%
Bens ¢ Servigos / Total da despesa 14,60% 18,10%
Transferéncias / Total da despesa 4,04% 8,19%
Investimento / T otal despesa 32,27% 14,57%

Q.07 - Racios Orcamentais

Numa perspetiva dindmica e mais abrangente, e com suporte nas dotacdes
previstas para 2026, verifica-se um aumento do peso dos Transferéncias

sobre o total das receitas.

5. Previsao das Receitas

Da receita total, prevé-se que 614 mil euros tenham origem em receitas

correntes (86,41%) e 97 mil euros em receitas de capital (13,59%).

2026 Yo 2025 Ya Variagio

Receitas Correntes 602 974,52 € 70,23% 613 693,07 € 86,41% - 10 718,55 €
Impostos directos 8 564,46 € 1,42% B32433 ¢ 1,36% 240,13 €
Impostos indirectos - E 0,00% S 0,00% = €
Taxas, multas e outras penalidades 540516 € 0,90% 599400 € 0,98% - 588,84 €
Rendimentos da propriedade 3189134€ 0,65% 377411 € 0,61% 117,23 €
Transferéncias correntes 54241605 € 89.96% 553 856,51 € 90,25% - 1144045€
Venda de bens e servigos correntes 35080,00€ 5,82% 32 34600 € 5,27% 273400€
Citras receitas correntes 761751€ 1,26% 9 398,12 € 1,53% - 1 780,62 €
Receitas de Capital 255 540,00 € 29,77% 96 530,00 € 13,59% 1539 010,00 €
Venda de bens de investimento 500,00 € 0,20% 500,00 € 0,52% T -
Transferéncias de capital 255 040,00 € 99 80% 96 030,00 € 29.48% 159 010,00 €
Activos linanceiros e 0,00% S 0,00% - €
Passivos financeiros LR - 0,00% - € 0,00% LAl -2
Outras receitas de capital U 0,00% v i€ 0,00% i€
858 514,52 €  100,00% 710 223,07 € 100,00% 148 291,45 €

Q.08 - Orcamento da Receita por classificagio econdmica
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F.02 Estrutura da Receita

= Receita Corrente Receita Capital

30%

5.1. Receitas Correntes

Ao nivel das receitas correntes, os grandes capitulos e as principais fontes

de financiamento sdo as se guintes:

Impostos diretos Montante

SNC-AP Ribrica R1

8 564,46 €

Neste capitulo serdo contabilizados os impostos diretos estabelecidos na Lei das Financas Locais
para as Freguesias, designadamente o imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios rasticos

e 1% do imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios urbanos.

Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

C. Econdémica 2
A | s | R | A | s Designacao Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52
01 Impostos directos 8 564,46
01|02 Outros
0110202 Imposto municipal sobre imdweis 8 564,46

04. Taxas, multas e outras penalidades Montante

SNC-AP Ribrica R3

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO
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Neste capitulo serdo contabilizadas as taxas especificas das autarquias locais, nomeadamente as
taxas relativas ao registo e licenciamento de canideos e aos atestados.

No grupo das 04.01 - Taxas inclui-se os pagamentos dos particulares em contrapartidas da
emissdo de licengas e da prestacado de servigos. Neste grupo das taxas s6 constituem receita das
autarquias locais as verbas a inscrever na conta 04.01.23. Taxas especificas das autarquias locais.

Com efeito, de acordo com as notas explicativas do Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, a
classificacao 04.01.23 — Taxas especificas das autarquias locais deve ser utilizada para o registo
das receitas provenientes da cobranca de taxas municipais estabelecidas na Lei das Financas
Locais, as quais devem ser individualizadas por tipologia de taxa. Assim, o registo das taxas,
independentemente de serem cobradas a pessoas coletivas ou particulares, deve ocorrer no
capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, e ndo no capitulo 02 - Impostos indiretos.

De forma a uniformizar a classificagdo das taxas cobradas pelas autarquias, e tendo em conta as
desagregacdes existentes no classificador econémico previsto no POCAL e a desagregacao do
Plano de Contas Central da UniLEO, em SNC-AP, apresenta-se no quadro seguinte a nova
desagregacdo do grupo 04.01 - Taxas do capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, a
vigorar a partir de 1 de janeiro de 2020.

Classificacao Econémica Descricao

04 Taxas, multas e outras penalidades:

04.01 Taxas

04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.01 Mercados e feiras

04.01.23.04 Animais

04.01.23.05 Caga e Pesca

04.01.23.09 Taxa sobre o ruido

04.01.23.10 Licenca sobre o ruido

04.01.23.99 Qutras taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.99.02 Taxa pela emissao do certificado de registo
04.01.23.99.06 Publicidade

04.01.23.99.09 Cemitérios

04.01.23.99.99 Outras

No grupo das 04.02 - Multas e outras penalidades engloba-se as receitas provenientes da
aplicagdo de multas pela transgressdo da lei e de regulamentos.
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Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

A T SE:io:;olm :’al s Designacgéo Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52

04 Taxas, multas e outras penalidades 5 405,16

04 | 01 Taxas

04|01|23 Taxas especificas das autarquias locais

04|01]|23| 04 Animais 1126,83

04101[23|99 Outras

04|01(23(99|09 Cemitérios 100,00

04101|23[99]|99 Qutras 3 978,33

04102 Multas e penalidades

04 (02|04 Coimas e penalidades por contra-ordenages 100,00

0410299 Multas e penalidades diversas 100,00

Rendimentos de propriedade Montante 3891,34¢€

SNC-AP Rubrica R4

Neste capitulo serao contabilizadas as receitas provenientes do rendimento de ativos financeiros
(dep6sitos bancérios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos nio produtivos, nomeadamente
terrenos, edificios e outros ativos incorpéreos.

Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

A T'SE':io;ér :T s Designagdo Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52

05 Rendimentos da propriedade 3 891,34

05| 02 Juros - Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituiges financeiras 50,00

05|10 Rendas

05| 10| 04 Edificios 50,00

05|10 99 Outros 3 791,34

542 416,5 €

Transferéncias correntes Montante

SNC-AP Rubrica R5

Este capitulo contabiliza os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem afetagdo preestabelecida.

A rtibrica 06.03.01.04 contempla a verba relativa ao Fundo Financiamento das Freguesias prevista
em Orcamento de Estado.

A rubrica 06.03.01.05 engloba a verba respeitante as transferéncias da DGAL para comparticipar
0s encargos previstos no art. 38.% n.° 8 da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro e de acordo com a Lei
n.°11/96, de 18 de abril.

A ribrica 06.03.01.06 engloba a verba relativa a transferéncia de Competéncias prevista na Lei n.°
50/2018 de 16 de agosto.
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A riibrica 06.05.01 compreende as receitas provenientes do Municipio, em especial as previstas

na delegacdo de competéncias e nos acordos de execugao.

Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

A T:‘io:;drl;cT s Designagio Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52

06 Transferéncias correntes 542 416,05
06|01 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
06]01| 01 Publicas
06| 01]01|01 Empresas Plblicas 50,00
06|01|02 Privadas 5 000,00
0603 Administragéo central
06| 03| 01 Estado
060310104 Fundo de Financiamento das Freguesias 114 226,00
06)03|01]|05 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 39617,00
06|03|01]|086 Transferéncia de Competéncias - Lei n,°50/2018 10,00
06|03|01|07 Transferéncia Eleitos Locais 10 967,29
06| 03| 06 Estado-participagdo comunitaria em projetos co-financiados 10,00
061 03| oo Senvgos e fundos auténomos - Subsisterra de protecgéo &

familia e politicas activas de emprego e formag&o profissional 15 048,00
06| 05 Administragao Local
06 05|01 Continente
06| 05| 01|01 Delegagdo de Competéncia 291 611,40
0605|0102 Acc¢ao Social 10,00
06| 05|01]|03 Transportes Escolares 48 000,00
06|05|01)|04 Protegao Civil 7 993,26
0605|0189 Outras
06| 05|01|99|02 CMA - Senigos de Psicologia 4 620,00
06|105]101|99(03 Apoio Mesas de Voto 10,00
06(05|01(99| 04 Escolas-Pequenas reparagdes -Transf. Competéncias 2 596,50
06|05|01]|99| 99 Outras 2 536,60
06 | 07 Instituigées sem fins lucrativos
06 07|01 InstituigGes sem fins lucrativos 10,00
06| 08 Familias
06| 08| 01 Familias 100,00

Neste Capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas quer com o produto da venda dos bens,
inventariados ou nao, que inicialmente ndo tenham sido classificados como bens de capital ou de
investimento, quer ainda com os recebimentos de prestagao de servigos. As receitas enquadraveis
neste capitulo estao subjacentes precos que correspondem a valores sensivelmente idénticos aos
custos de produgao dos bens ou servigos vendidos. Este capitulo desagrega-se por norma em trés
grupos:

07.01 — «Venda de bens» - engloba as receitas da venda de produtos relacionados com a atividade

Venda de bens e servigos correntes Montante

SNC-AP Ribrica R6

de forma direta ou indireta;

07.02 — «Servigos» - engloba as receitas resultantes da utilizacao de espacos e da prestacao de

servigos especificos das autarquias;

35 080,00 €
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

edificios.

Freguesia de Valongo do Vouga

2 "/% 07.03 — «Rendas» - abrange as receitas provenientes do arrendamento de casas ou outros

RECEITAS 2026

A T sEclo;tSlm AI.cT s Designagédo Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52

07 Venda de bens e servigos correntes 35 080,00

071 01 Venda de bens

07]101)99 Qutros

07 02 Senigos

07]02]| 01 Aluguer de espagos e equipamentos 6 000,00

07| 02|08 Senigos sociais, recreativs, culturais e de desporto

0702|0801 Senigos de Apoio Social

07(02(08|01]|01 Senigos sociais 1 000,00

07|02|108|01)02 Senigos recreativos 100,00

07|02|08|01(03 Senigos culturais 100,00

07|102|08|01]|04 Senigos desportivos 100,00

07]02)09 Senigos especificos das autarquias

07(02(09(05 Cemitérios 14 175,00

07]02|09]|99 Outros

07]|02|109|99]|01 Senicos dos CTT 7 108,00

07|02|09|99)02 Comisséo de Trafego CTT 1297,00

07(02|09|99|03 Fotocépias 50,00

07|02)09(99]| 04 Envio de Fax/ Telefone 50,00

07102|09|99]| 05 Outros Senigos 500,00

07|02|09]|99|06 Transporte Escolar 4 500,00

07|03 Rendas

07[03| 02 Edificios 100,00

Qutras Receitas Correntes

Inclui as receitas ndo tipificadas nos capitulos anteriores da receita corrente.

Montante

SNC-AP Riabrica R7

7617,51 €

Compreende as receitas cobradas e que ndo estao tipificadas em artigo préprio deste grupo, como
sejam as resultantes das indemnizagtes por deterioracao, roubo e extravio de bens patrimoniais,
a indemnizagao de estragos provocados por outrém em viaturas ou em quaisquer outros
equipamentos pertencentes as entidades e as recuperacgoes de [VA.

Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

C. Econémica

A | s | R | % | s Designagédo Valor (em euros)
RECEITAS CORRENTES 602 974,52

08 Outras receitas correntes 7 617,51

08| 01 Outras

080199 Outras

08| 01]99]| 99 Diversas 7 617,51

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO



FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

5.2. Receitas de Capital

Ao nivel das receitas de capital, os grandes capitulos e as principais fontes

de financiamento sdo esquematicamente as seguintes:

Venda de bens de investimento Montante 500,00 €

AP Rubrica RS

Compreende os rendimentos provenientes da alienagao, a titulo oneroso, de bens de capital que
na aquisi¢do ou construgdo tenham sido contabilizados como investimento. Consideram-se neste
capitulo as vendas de bens de capital em qualquer estado, inclusive os que tenham ultrapassado
o periodo maximo de vida atil. Este capitulo desagrega-se normalmente em quatro grupos:

09.01 — «Terrenos»;

Engloba as receitas provenientes da alienagao de terrenos, de harmonia com a legislagao em vigor.
Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacdo, em hasta publica, nos termos da lei, dos
terrenos que se encontrem em situacao de alienagéo legalmente permitida. Este grupo devera ser
desagregado por sectores institucionais.

09.02 — «Habitagdes»;

Incluem-se as receitas oriundas da alienacao de iméveis destinados a habitagdes. Abrangem
ainda as receitas resultantes da alienagéo, em hasta ptblica, nos termos da lei, das habita¢des que
se encontrem em situagdo de alienagao legalmente permitida. Este grupo devera ser desagregado
por sectores institucionais.

09.03 — «Edificios»;

Abrange o produto da alienagdo de edificios construidos ou adquiridos para fins diferentes dos
da habitagdo, tais como instalagdo de servicos, escolas, creches, pavilhdes desportivos, bibliotecas,
armazéns e garagens, Abrangem ainda as receitas resultantes da alienagdo, em hasta piblica, nos
termos da lei, dos edificios que se encontrem em situagao de alienagao legalmente permitida. Este
grupo devera ser desagregado por sectores institucionais.

09.04 — «Outros bens de investimentos.

Englobam-se as receitas provenientes da alienacdo de construgbes diversas, melhoramentos
fundidrios, material de transporte, maquinaria e equipamento, animais, investimentos
incorporeos, etc. Inclui-se também o produto da alienacdo de viaturas automéveis dadas como
incapazes. Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacao de bens de investimento nao
classificaveis nos grupos anteriores deste capitulo, como por exemplo, os barcos e tratores de
estrada, incluindo as alienagdes em hasta piiblica. Este grupo deverd ser desagregado por sectores
institucionais.
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"' FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA
Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026
A T'sEclogélme s Designacédo Valor (em euros)

RECEITAS CAPITAL 255 540,00

09 Venda de bens de investimento 500,00
09| 01 Terrenos
09]01]06 Administragéo Pdblica - Administragfo local - Continente 500,00

I'ransferencias de C apital Montante 255 040,00 €

SNC-AP Rabrica R9

Entende-se por transferéncias de capital os recursos financeiros auferidos sem qualquer
contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

Freguesia de Valongo do Vouga RECEITAS 2026

A (l: sEtioF';bP :‘T s Designagéo Valor (em euros)
RECEITAS CAPITAL 255 540,00

10 Transferéncias de capital 255 040,00

10| 03 Administragdo Central

10 03| 01 Estado

10|03 (01|04 Cooperagdo Técnica e Financeira 10,00

10|03 | 07 Estado Comparticipac&o Conunitéria em Projetos Co-financiados

10| 03| 07| 01 PDR 2020-Regularizaco das Linhas de &gua e tratamento da rede vid 10,00

10| 05 Administrag&o Local

10| 05 01 Continente

10| 05|01 |01 CMA - Delegacgido de competéncias 255 000,00

1005|0102 CMA - Delegag&o Competéncias adicional 10,00

10| 05| 01| 99 CMA - Qutros Apoios 10,00
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

6.  Previsdo das Despesas

Da despesa total, prevé-se que 858 mil euros sejam afetados em despesa

corrente (67,73%) e 277 mil euros em despesa de capital (32,27%).

2026 % 2025 % Variagio
Despesas Correntes 581 514,52 € 67,73% 606 723,07 € 8543% 25208,55€
Despesas com o pessoal 420 486 44 € 72.31% 418 621,05 € 69,00% 186539€
Aquisigio de bens e servigos 125 303,64 € 21,55% 128 549,14 € 21,19% 324550€
Jurps e outros encargos 20,00 € 0,00% 210,00 € 0,03% 190,00 €
Transferéncias correntes 34 654,44 € 5.96% 58 14288 € 9,58% 2348844 €
Subsidios 500,00 € 0,09% 500,00 € 0,08% - B
Outras despesas correntes 550,00 € 0,09% 700,00 € 0,12% 150,00 €
- € 0,00% w5 0,00% - €
Despesas de Capital 277 000,00 € 32,27% 103 500,00 € 14,57% 173 500,00 €
Aquisigio de bens de capital 277 000,00 € 100,00% 103 500,00 € 100,00% 173 500,00 €
Transferéncias de capital oL 0,00% e 0,00% - €
Activos financeiros -« € 0,00% g 0,00% S
Passivos financeiros =€ 0,00% - £ 0,00% - €
Outras despesas de capital = € 0,00% Bee 0,00% - €
858 514,52 € 100,00% 710 223,07 € 100,00% 148 291,45 €

Q.09 - Orcamento da Despesa por classificacdo econbmica

F.03 Estrutura da Despesa

s Despesa Corente

68%

Despesa de Capital

32%
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

6.1. Despesas Correntes

As despesas correntes apresentam o seguinte desdobramento:

Pessoal Montante 120 486,44 €

SNC-AP Rabrica D1

Neste capitulo devem considerar-se todas as espécies de remuneragoes principais, de abonos
acessorios e de compensagbes que, necessariamente, requeiram processamento nominalmente
individualizado e que, de forma transitéria ou permanente, sejam satisfeitos pela autarquia local,
tanto aos seus funciondrios e agentes como aos individuos que, embora nao tendo essa qualidade,
prestem, contudo, servigo & autarquia nos estritos termos de contratos a termo, em regime de
tarefa ou de avenga.

01.01.01. Remuneragdes certas e permanentes - Titulares de 6rgaos de soberania e membros de
orgaos autarquicos. Consideram-se as remuneragoes legalmente aprovadas para 0os membros dos
6rgaos autarquicos. Nesta ribrica estao ainda a ser contabilizados o tempo inteiro do presidente.

01.01.03. Remuneragdes certas e permanentes - Pessoal dos quadros - Regime de fungao piblica

Consideram-se os vencimentos dos funcionarios e agentes que fazem parte dos quadros
legalmente aprovados e que estejam em servigo efetivo.

01.01.04. RemuneragBes certas e permanentes - Pessoal dos quadros - Regime de contrato
individual de trabalho

Consideram-se as remuneragoes do pessoal abrangido pelo contrato individual de trabalho.
01.01.07. Remuneragbes certas e permanentes - Pessoal em regime de tarefa ou de avenca

Consideram-se, rigorosa e limitativamente, apenas, os individuos que se encontrem abrangidos
P q

pelos contratos de tarefa ou pelos contratos de avenga, celebrados nos termos da legislagdo em

vigor.

01.01.09 - Pessoal em qualquer outra situagao
Atribui-se-lhe, em relagao as rubricas de pessoal atras caracterizadas, uma natureza residual.
01.03.02. Seguranga social - Outros encargos com a satude

Engloba as despesas com as aquisicdes de outros bens e servigos de satide que assumam a forma
de compensacdo financeira, correspondentes a reembolsos a funciondrios e agentes das
autarquias locais.

01.03.05. Seguranga social - Contribuigdes para a seguranga social

Engloba as despesas com o pagamento pela autarquia local, como entidade patronal, de quotas
ou contribui¢des para organismos dependentes da seguranca social, para a ADSE e para a Caixa
Geral de Aposentagdes.

01.03.10. Seguranca social - Outras despesas de seguranca social

Engloba as despesas relativas a comparticipagdo a seguranga social na qualidade de entidade
contratante.
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Freguesia de Valongo do Vouga

DESPESAS 2026

C. Econémica

A[SIRIA[S Designagéo Valor (em euros)
DESPESAS CORRENTES 581 514,52

01 Despesas com o Pessoal 420 486,44

01(01 Remuneragdes certas e permanentes

01{01(01 Titulares de érgdos de soberania e membros érgdos autarquicos 30171,22

01(01|03 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica

01/01/03]01 Pessoal em Fungies 24 741,12

01(/01/03]02 Alteractes obrigatorias de posicionamento remuneratério 2 376,36

01(01|03|03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 10,00

01(01]04 Pessoal dos quadros - Regime contrato individual trabalho

01/01(04/01 Pessoal em Fungdes 114 419,40

01|01(04]02 AlteragGes obrigatérias de posicionamento remuneratério 7 129,08

01/01|04]|03 Alteragdes facultaticas de posicionamento remuneratério 10,00

01(01(04]04 Recrutamento de Pessoal para nows postos de trabalho 9 857,48

o1(01(06 Pessoal contratado a termo

01|01({06(01 Pessoal em Fungdes 22 439,76

01|01{06]|02 Alteragbes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio 10,00

01|01|06|04 Recrutamento de Pessoal para nowos postos de trabalho

01{01|07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 47 400,00

01|01(09 Pessoal em qualquer outra situacéo 11 219,88

01(01]13 Subsidio de refeigdo 24 948,00

01/01|14 Subsidio de férias e de Natal 42 896,39

01]02 Abonos varidweis ou eventuais

01]02|02 Horas extraordinaras 450,00

01(02(05 Abono para falhas 2 634,35

0102|112 Indemnizages por cessagdo de fungdes 10,00

01(02(13 Outros suplementos e prémios

01(02(13|01 Encargos com salde 10,00

01]02]|13|02 Outros

01102]13(02]|01 Mesas de Voto 10,00

01)03 Seguranga social

01(03|01 Encargos de salide 6 484,40

01]103]02 Outros encargos de satde (Acordo ADSE) 10,00

01103103 Subsidio familiar a crianga e jovens 500,00

01103105 Cantribuigtes para a seguranga social

01|03(05]02 Seguranga social dos funcionarios publicos

0110310510201 Caixa Geral de Aposentagfes 7 136,90

01(03]05|02]02 Seguranga social - Regime geral 56 971,16

01|03(09 Seguros

01|03]|09|01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 6 270,94

0110310 QOutras despesas de seguranga social

01]|03[10]|01 Outras despesas de seguranga social 2 370,00

02

Aquisicao de bens e servicos correntes Montante

SNC-AP Rubrica D2

303,64 €

Neste capitulo incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens de consumo a que nao
P g P q q
possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer, ainda com a aquisigdo de servigos.

02.01. Aquisicao de bens

Devem classificar-se neste agrupamento os bens que, em regra, tenham, pelo menos, um ano de
duracdo, devendo por isso ser inventaridveis e que, por ndo contribuirem para a formagao de
capital fixo, ndo sdo caracterizaveis como bens de capital (investimento). Incluem-se, igualmente,
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os bens que sdo correntemente consumidos na produgdo ou com uma presumivel duracao atil
ndo superior a um ano, nao sendo, por isso, inventaridveis.

02.01.15. Aquisigao de bens - Prémios, condecoragdes e ofertas
Consideram-se as despesas referentes a bens destinados a prémios, condecoracoes e ofertas.
02.01.19. Aquisicao de bens - Artigos honorificos e de decoragao

Engloba as despesas com artigos honorificos, nomeadamente bandeiras, estandartes e
galhardetes. Salienta-se, todavia, que as importancias despendidas com os prémios e
condecoragdes que se adquirem com o propésito de serem entregues a quaisquer individuos ou
entidades sdo consideradas na rubrica 02.01.15. Prémios, condecoracdes e ofertas.

02.01.20. Aquisigao de bens - Material de educagdo, cultura e recreio

Engloba todo o bem durdvel, mas nao diretamente ligado a produgéo de bens e servicos, que seja
suscetivel de constituir junto dos individuos fator de dinamizagdo e de enriquecimento da sua
cultura, a qual, para efeitos exclusivos do classificador, ¢ tomada num sentido muito amplo, de
modo a compreender os campos da educagdo (incluindo a educagdo fisica e o desporto), das artes
recreativas e musicais, das belas-artes, da museologia lato sensu, do culto rel igioso, de recreio e
da formagdo profissional. Em tal conformidade, sdo enquadraveis na rubrica, entre muitos outros,
o material escolar afeto aos estabelecimentos com funcgdes de ensino (como sejam mapas
didaticos, colecdes mineralégicas, zoolGgicas e anatémicas, utensilios e aparelhos de laborat6rios
escolares, réguas, compassos e outros artigos normalmente utilizados nas salas de aula),
equipamentos e aparelhos para educacdo fisica e desporto, instrumentos musicais, jogos,
aparelhos de radio e de televisdo para salas de convivio, livros e revistas quando inventaridveis
e afetos a bibliotecas.

02.02.01. Aquisicao de servigos - Encargos das instalacoes

Mantém-se inalteravel no seu significado e ambito e engloba as despesas com dgua, eletricidade
e aquecimento.

02.02.03. Aquisigao de servigos - Conservacao de bens

Compreende todas as despesas (incluindo os custos de servicos e materiais quando
conjuntamente faturados) a satisfazer por trabalhos de reparagéo, conservacio e beneficiacao de
bens iméveis, moveis e semoventes, quando adjudicados a empresas ou profissionais auténomos.

02.02.14. Aquisicdo de servicos - Estudos, pareceres, projetos e consultadoria

Incluem-se as despesas relativas a estudos, pareceres, projetos e consultadoria, de organizacao,
apoio a gestdo e servigos de natureza técnica prestados por particulares ou outras entidades.

02.02.20. Aquisigao de servigos - Outros trabalhos especializados

Incluem-se as despesas relativas aos servicos técnicos prestados por outras empresas que o
proprio organismo nao pode superar pelos seus meios, tais como servigos informaticos, analises
laboratoriais, trabalhos tipograficos, etc.

02.02.25. Aquisigao de servigos ~ Outros servicos

Assume cardcter residual no contexto das aquisigoes de servicos. S6 Ihe devem ser afetadas as
despesas que, de modo algum, ndo possam ser classificadas noutras rtibricas. Nesta rubrica sera
contabilizado as despesas relativas as atividades culturais, recreativas, sociais e educacionais
desenvolvidas ou apoiadas pela freguesia.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2026

56



A e

g L(-flk\t_- e
/—'—""- A
FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA r‘,.;’:'/\- = 7{
5 &
fl Scr’;é]m:fas Designagao Valor (em euros) -
DESPESAS CORRENTES 581 514,52
02 Aquisicido de Bens e Servigos 125 303,64
02)01 Aquisicdo de bens
02|01|02 Combustiveis e lubrificantes
02(01(02|01 Gasolina 500,00
02(01|02(02 Gasdleo 17 000,00
02(101|02(99 QOutros 2 000,00
02|01|04 Limpeza e higiene 5 000,00
02101|05 Alimentagéo - Refeigctes confeccionadas 2 500,00
02|01|06 Alimentagdo - Refeigdes a confeccionar 32 000,00
02101|07 Vestudrio e artigos pessoais 1 100,00
02|01(08 Material de escrit6rio 2 000,00
02101]09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
02(01[10 Produtos vendidos nas farméacias 50,00
02|01|15 Prémios, condecoragdes e ofertas 50,00
02|01|16 Mercadorias para vendas 2 500,00
02|01|17 Ferramentas e utensilios 2 000,00
02(01(18 Liwos e documentagdo técnica 10,00
02101(19 Artigos honorificos e de decoragdo 500,00
02|01|20 Material de educagéo, cultura e recreio 1 500,00
02|01|21 Outros bens 100,00
0210201 Encargos das instalagdes
02(02(01|01 Eletricidade 4 800,00
02|02]01|02 Agua 2 300,00
02)102)02 Limpeza e higiene 500,00
02102]03 Conservagio de bens 10 500,00
02102)08 Locagdo de Qutros Bens 10,00
02|02|09 Comunicagdes 1 000,00
02102]10 Transportes 10,00
02|02(11 Representagéo dos senigos 250,00
02|02(12 Seguros 8 500,00
02]02(13 Deslocagdes e estadas 150,00
02|02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5 000,00
02|02(15 Formagao 10,00
02(02{17 Publicidade 1 000,00
02|102(18 Vigilancia e seguranca 10,00
02|02(19 Assisténcia técnica 10,00
0202|120 Outros trabalhos especializados 8 250,00
02|02|22 Senigos de saltide 10,00
02)|02|24 Encargos de cobranga de receitas 100,00
02(02|25 Outros sendgos
02102(25]101 Festas da Vila 12 500,00
02(02)|25|02 Festa de Natal 1 000,00
02]102]25]05 Qutros sendcos 533,64

03. Juros e outros encargos Montante 20,00 €

SNC-AP Rabrica D3

Esta rdbrica regista as despesas inerentes a servigos bancdrios e de juros relativos as contas
bancérias.

03.06 - Esta rubrica é de caracter residual. No entanto, incluem-se despesas inerentes a servicos
bancarios e todas as despesas nao previstas nas rubricas anteriores.
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Freguesia de Valongo do Vouga DESPESAS 2026
C. Econdémica

Val
A[SIR[A[S Designacdo alor (em euros)

] DESPESAS CORRENTES 581 514,52
03 Juros e outros encargos 20,00
03(05 Qutros Juros
03{05|02 Outros
03|05]02|01 QOutros 10,00
03{06 Qutros encargos financeiros
03]06]01 QOutros encargos financeiros 10,00

I'ransferencia corrente Montante 3 o544 ¢

SNC-AP Rubrica D4

Neste capitulo sdo contabilizadas as importancias a entregar a quaisquer organismos ou
entidades para financiar despesas correntes tais como o apoio as atividades desenvolvidas pelas
Institui¢des de Solidariedade Social, de Cultura, Recreio e Desporto da e na Freguesia, através da
celebragao de protocolos.

04.08.02. - Familias - Outros

Pagamento de encargos relativos a apoios sociais e ao pagamento de subsidio ocupacional,
previsto nos programas ocupacionais do IEFP.

Freguesia de Valongo do Vouga DESPESAS 2026

:i gcr ;‘}’T?as Designacgéo Valor (em euros)
DESPESAS CORRENTES 581 514,52

04 Transferéncias correntes 34 654,44

04105 Administragéo Local

04(05|01 Continente

04[05]01|05 Associagoes de Freguesia

04|05(01|05|01 ANAFRE 500,00

04107 Instituigdes sem fins lucrativos

04 (07|01 Instituigbes e coletividades 9 000,00

040802 Outras

04]08|02]01 Programas ocupacionais 25 154,44

Subsidios Montante 500,00 €

SNC-AP Rabrica D4

Os subsidios em epigrafe tendo, embora, a natureza de transferéncias correntes, revestem-se,
contudo, de caracteristicas especiais que, sob 0 aspeto econémico, recomendam uma identificagao
a parte daquelas. Consideram-se «Subsidios» os fluxos financeiros nao reembolsaveis.
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6.2. Despesas de Capital

As despesas de capital apresentam o seguinte desdobramento:

Aquisicoes de bens de Capital Valor Orcamentado 277 000,00 €

SNC-AP Ribrica Do

Esta rabrica econémica compreende, exclusivamente, as despesas com a aquisigao (e também as
grandes reparagdes) dos bens que contribuam para a formacdo de «capital fixo», isto €, os bens
duradouros utilizados, pelo menos, durante um ano, na producédo de bens ou servicos, sem que
dessa utilizacao resulte alteragdo significativa da sua estrutura técnica (maquinas, equipamentos,
material de transporte, edificios, outras construgdes, etc.).

Esta rabrica encontra-se mais desenvolvida no Plano Plurianual de Investimentos.

fl gcr;diTTas Designacao Valor (em euros)
DESPESAS CAPITAL 277 000,00
07 Aquisicdo de bens de capital 277 000,00
07|01 Investimentos
0701|103 Edificios
07|01|03|01 InstalagGes de senigos 500,00
07]01|03)02 Instalagtes desportivas e recreativas 100 000,00
07|01|03)05 Escolas 500,00
07|01|03|07 Outros
07(01|03]07|01 Posto medico 50 000,00
0710104 Construgdes diversas
0710110401 Viadutos, armuamentos e obras complementares 7 500,00
07101|04|05 Parques e jardins 5 000,00
07(01)|04|08 Viagdo rural 1 500,00
07(01(04]09 Sinalizagdo e transito 20 000,00
07|01)|04)12 Cemitérios 74 000,00
07]01)|04]13 Outros 500,00
07(01|06 Material de transporte
07|01|06]02 Outro 10 000,00
07|01 |07 Equipamento de informatica 1 500,00
07(01|08 Sofiware de informatico 2 500,00
07|01|09 Equipamento administrativo 1 500,00
07|01]10 Equipamento Basico 500,00
o7{01|11 Femramentas e utensilios 1 500,00
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Freguesia de Valongo do Vouga

DESPESAS 2026

f‘] ';?;‘;':I"L’S Designagao Valor (em euros)
DESPESAS CORRENTES 581 514,52

05 Subsidios 500,00

05108 Familias

05108103 Outras

05)08]03]02 Quitras - Apoios Sociais 500,00

06. QOutras des pesas correntes

Montante

SNC-AP Rabrica D3

700,00 €

Esta € uma rabrica econdmica com uma fungdo meramente residual, onde se registard todas as
despesas correntes ndo previstas nos outros classificadores.

Freguesia de Valongo do Vouga DESPESAS 2026

:] gcr;‘i":f; Designagéo : Valor (em euros)
DESPESAS CORRENTES 581 514,52

06 Outras despesas correntes 550,00

06(02 Diversas

06(02]03 Qutras

06/02{03(01 Qutras restituigdes 150,00

06102|103|04 Senigos Bancéarios 150,00

06(02(03|05 Outras

06(02|03|05|98 Multas 150,00

06[02]03|05|99 Outras 100,00
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MAPA DE PESSOAL

Artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.2 4 do artigo
292 da Lei Geral de Trabalho em Funcgdes Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20
de junho) e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Or¢amento para o ano seguinte e
permanecendo objeto de conhecimento pulblico mediante afixagdo no
servico ou inser¢cdo em pagina eletronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as
necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o
préximo ano, consequéncia do crescente numero de transferéncias de
competéncias e atribui¢des a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de
eficiéncia, eficdcia e qualidade que sdo exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em fung&es publicas ao Servigo das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea a) do n.2 2 do artigo 32 do Decreto-
Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, propGe-se o presente mapa de Pessoal
para aprovacao da Assembleia de Freguesia.
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Trabalhadores em exercicio
de fungdes

Carretra / Categoria | Area Funcional

CTFP Tempo | CTFP Tempo | CTFP Tempo

C
Indeterminado Resolutive | Indeterminado

Acido Social 1 Ts.01 1 5.0
Técnico Superior
Assessoria Financas

Assistente Técnico Administrativa 3 AT01

Motorista 2 A001

Corzinheiro 1 A0.02

Assistente Operacional Auxiliar Cozinheira 1 A0.03
Auniliar Servicos Gerais 4 ADO4 2 AO04

Gestido de Infraestruturas (a) 2 |AO0S

{2} - suplemento remuneratdrio de penosidade pode ser atribuido quando desempenhem funcdes na dreas de recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes,
higiene urbana, saneamento procedimentos de inumagcdes, exumagdes. transladagdes, cremag3o, abertura, aterro e arranjo de sepulturas, impeza de canis e recotha de
cadaveres animais_ bem como de asfaltamento de rodovias




FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Categoria Profissional

Técnico Superior

Area Funcional

Acdo Social

Habilitagoes

Licenciatura em Servigo Social

Descri¢do da Fungao

Exercer as atividades inerentes a carreira e categoria de Técnico Superior, nos
termos do mapa anexo a que se refere on.” 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Pablicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35 2014, de 20 de junho, na sua
redagdo atual, correspondente ao grau de complexidade 3

Atende e informa os cidadaos que se dirigem a UFC. Desenvolve funcoes consultivas,
de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdao de métodos e processos
de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparama decisao. Elabora
pareceres, promove e acompanha projetos conducentes a definigao e concretizacao das
politicas da freguesia nas dreas de educagéo, infincia e terceira idade. Receciona,
analisa e sinaliza criangas, jovens e idosos em eventual situagio de perigo. Procede a
avaliagdo e diagndstico, em equipa interdisciplinar e interinstitucional, das situagoes
sinalizadas. Elabora pareceres, informagoes e relatérios de avaliacao e diagnéstico e de
acompanhamento da execugao das medidas. Pratica atos de execugao e assegurar o
acompanhamento e gestao dos planos de execugao das medidas. Participa nas
atividades previstas no plano de agao da UFC. Exercer as demais
fungdes,procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sao acometidas por lei,
despachos ou deliberagao ou determinagdo superior.

Competéncias

Orientacdo para o servigo piblico

Orientagao para a colaboragao

Andlise critica e resolugao de problemas
Comunicacao

Iniciativa

Organizagao, planeamento e gestao de projetos
Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funcionario (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungoes Piiblicas por Tempo Indeterminado
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APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

O Mapa de Pessoal para o ano de 2026, devidamente numerado e
rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

assinam

Em reunido de

26 novemlne 7 302
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PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

O Mapa de Pessoal para o ano de 2026, foi presente e aprovado por
maioriafunanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessdo
ordindriafextraordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas

pela mesa que abaixo assina

Em sessdo de
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Categoria Profissional

Assistente Técnico

Area Funcional

Administrativa

Habilitacoes

12.°ano de escolaridade ou de curso que lhe seja equiparado

Descricdo da Fungdo

Fungoes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau 2 de complexidade funcional

Registar e encaminhar, de acordo com as normas instituidas, todos os requerimentos e
documentos apresentados, garantido o conhecimento atempado e eficaz do seu curso e
estado aos servigos da drea a que respeitem. Proceder ao atendimento telefénico;
receber chamadas do exterior e transferir as respetivas extensoes internas. Anotar,
sempre que necessario, as mensagens respeitantes a assuntos de servico e transmitir as
mesmas por escrito ou verbalmente. Organizar e instruir devidamente os processos
adstritos ao servigo. Manter atualizado o registo de entradas e de expedigao de
documentos, fazendo o acompanhamento do processo de digitalizagdo e tramitagio até
ao seu arquivamento. Apoio administrativo e atendimento ao cidadao. Apoiar os atos
eleitorais. Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicoes que lhe sao
acometidas por lei, despachos ou deliberacao ou determinagao superior.

Competéncias

Realizagdo e orientagao para resultados
Responsabilidade e compromisso como servigo
Organizagao e Método de Trabalho

Adaptacdo e Melhoria Continua

Comunicagdo (oral e escrita)

Conhecimentos especializados e experiéncia

Funciondrio (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungées Piiblicas por Tempo Indeterminado
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Categoria Profissional Assistente Operacional
Area Funcional Motorista
Habilitagdes Escolaridade obrigatoria

Descrigao da Funcao

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de
grau 1l de complexidade funcional

Exerce funcdes de programacdo, organizacdo e controlo das tarefas a executar pelo
pessoal sob sua coordenacio, por cujos resultados é responsavel, nomeadamente,
execugao e supervisio dos diferentes trabalhos em execugdo no dmbito da unidade
organica; rececao das requisicoes de material; articulacdo do planeamento e execucio
do trabalho com o superior hierdrquico. Exerce as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuigoes que lhe sdo acometidas por lei, despachos ou deliberacao ou
determinagdo superior.

Competéncias

Orientagdo para o servigo piiblico

Orientagao para a colaboracao

Orientagao para a mudanga e inovagio
Orientagao para os resultados

Comunicagao

Organizacao, planeamento e gestio de projetos
Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funcionirio (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungoes Piblicas por Tempo Indeterminado
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Categoria Profissional Assistente Operacional
Area Funcional Cozinheiro
Habilitagoes Escolaridade obrigatéria

Descri¢ao da Fungao

Fungoes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de
grau 1 de complexidade funcional

Exerce funcdes de natureza executiva, de cardeter manual ou mecénico, enquadradas
em diretivas definidas, na drea de atuacdo da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispenséveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar
esforco fisico, nomeadamente, registo, rececdo e entrega de expediente, transmissao de
informagoes verbais ou telefonicas. Poderd, também, comportar esforgo fisico no ambito
dos servigos de apoio social. Exerce as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou
atribuigbes que lhe sdo acometidas por lei, despachos ou deliberagao ou determinagao
superior.

Competéncias

Orientagdo para o servico piiblico

Orientagao para a colaboracao

Orientacao para a mudanca e inovagao
QOrientagao para os resultados

Comunicagao

Organizacao, planeamento e gestio de projetos

Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funciondrio (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Priblicas por Tempo Indeterminado
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Categoria Profissional Assistente Operacional
Area Funcional Auxiliar de Cozinha
Habilitagoes Escolaridade obiigatéria

Descricdao da Funcao

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugoes gerais, de
grau 1 de complexidade funcional

Exerce fungoes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecinico, enquadradas
em diretivas definidas, na drea de atuagao da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar
esforgo fisico, nomeadamente, remogao de residuos urbanos; remocao de residuos de
pequenas dimensdes e entulhos; manutencao da vegetagao, tais como, relva, sebes,
poda de drvores, transplantacao de plantas, controlo de pragas, manutengio de
espagos verdes em parques ejardins urbanos, abertura de sepulturas e enterramento.
Realizar tarefas de limpeza, conservacio e vigilancia das instalacées; realizar tarefas
de arrumacdo e distribuicdo de materiais; assegurar todas as agdes necessarias ao bom
funcionamento dos servicos que necessitem da sua colaboracao. Exerce as demais
fungoes, procedimentos, tarefas ou atribuicoes que lhe sio acometidas por lei,
despachos ou deliberagao ou determinagao superior,

Competéncias

Orientagao para o servigo ptblico

Orientagdo para a colaboragao

Orientagdo para a mudanga e inovacao
Orientagdo para os resultados

Comunicacao

Organizacao, planeamento e gestio de projetos
Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funciondrio (s) que
ocupam o poste de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas por Tempo Indeterminado
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Categoria Profissional Assistente Operacional
Area Funcional Auxiliar Servigos Gerais
Habilitagdes Escolaridade obrigatoria

Descrigao da Fungdo

Fungoes de natureza executiva, de aplicacao de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de
grau 1 de complexidade funcional

Exerce fun¢des de natureza executiva, de cardcter manual ou mecdnico, enquadradas
em diretivas definidas, na drea de atuacdo da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo comportar
esforco fisico, nomeadamente, remocdo de residuos urbanos; remogao de residuos de
pequenas dimensdes e entulhos; manutengao da vegetacao, tais como, relva, sebes,
poda de érvores, transplantagao de plantas, controlo de pragas, manutencao de
espagos verdes em parques e jardins urbanos, abertura de sepulturas e enterramento.
Realizar tarefas de limpeza, conservacdo e vigilancia das instalacoes; realizar tarefas
de arrumacao e distribuigdo de materiais; assegurar todas as acbes necessdrias ao bom
funcionamento dos servigos que necessitem da sua colaboragao. Exerce as demais
fungoes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sao acometidas por lei,
despachos ou deliberacao ou determinagao superior.

Competéncias

Orientagao para o servigo ptiblico

Orientagao para a colaboragao

Orientacao para a mudanca e inovagao
Orientacao para os resultados

Comunicagio

Organizacao, planeamento e gestio de projetos
Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funcionaério (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungoes Pablicas por Tempo Indeterminado
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Categoria Profissional Assistente Operacional
Area Funcional Gestdo de Infraestruturas
Habilitagdes Escolaridade obrigatéria

Descri¢do da Fungio

Fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de
grau 1 de complexidade funcional

Exerce fungoes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo comportar
esforco fisico, nomeadamente, remogdo de residuos urbanos; remogao de residuos de
pequenas dimensdes e entulhos; manutengdo da vegetagao, tais como, relva, sebes,
poda de drvores, transplantagio de plantas, controlo de pragas, manutengio de
espacos verdes em parques e jardins urbanos, abertura de sepulturas e enterramento.
Realizar tarefas de limpeza, conservacao e vigilincia das instalagtes; realizar tarefas
de arrumacao e distribuicio de materiais; assegurar todas as agdes necessarias ao bom
funcionamento dos servigos que necessitem da sua colaboracio. Exerce as demais
fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que lhe sao acometidas por lei,
despachos ou deliberagao ou determinagao superior,

Competéncias

Orientacdo para o servico phblico

Orientagdo para a colaboragio

Orientagdo para a mudanga e inovacio
Orientagdo para os resultados

Comunicagao

Organizacao, planeamento e gestao de projetos
Tomada de decisao

Inteligéncia emocional

Funcionario (s) que
ocupam o posto de
trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado
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506947335
Rua do Espirito Santo, n® 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga

FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Orgamento Pl

026
‘)/ A

= B

Rubrica

R5.1
RSA.1
R5.1.1.1
R5.1.12
RS.1.1.3
RS.1.1.4
R5.1.1.5
RS.1.2
R5.1.3
RS.2

R9.1.1

R9.1.1.1

RQ'J :1 :2
9

R12
R13

R9Z

Orgamento 2026 Plano orgamental plurianual
Designagao
Periodos anteriores Periodo Soma 2028 2029 2030
Receita corrente ) 000€  602.97452€ 602.974,52 € 640.961,91 € 631.917,30 €
Receita fiscal _ 000€ 856446 € 9.104,02 € 8.975,55€
Impostos diretos 0,00€ 8.564,46 € 9.104,02 € 8.975,55 €
Impaostos in indiretos - - _ opo€e } _oooe _____booe
Contribui¢des para sistemas de prnte;ao social e subsus:emas de saide 0,00 € i € G = € i D 90;
_Taxas, multas e outras penalidades iy 0,00 € 5.405,16 € 5.518,66 € 5.?45 ss € 5.664,61¢€
Rendimentos de propriedade ] ~ 000€ v  3.891,34€ 3.973,06 € 413649€  4073,12€
E Transferencuas e subsidios correntes o - . 00€ 542 41 6,05 €  553.806,80€ 56__5_1_9_?_53 € 576.588,27 € 568.452,03 €
Transferéncias correntes - 0,00€  542.416,05€ 542.416,05€ 553806,80€  565.197.53€  57658827€  S68.45203€
Administragges Piblicas 000€ 537.25605€ 537.256,05 € 548.538,44 €  559.820,81 € 571.103,19 € 563.044,35 €
Administragde Central - Estado Portugués 000€ 164.830,29€ 1648 168.291,73 € 171.753.16 € 175.214,60 € 172.742,15 €
_ Administragao Central - Outras entidades 0,00 € 15.048,00 € 15.364,01 €  15.680,02¢€ 15.996,02€  15.770.30¢€
5eguranq,3 Sogial 0,00 € oo0€e 0.00€ 0.00€ 0,00€ 0,00¢€
Administragdo Regional 0,00 € 0.00€ ) ) § 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
_ Administragdo Local 0,00 €  357.377,76 € 357.377.76 € 364.882,70 € 372.387,63 € 379.892,57 € 374.531,90 €
Exterior - U E B - 0.00€ 000€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0.00¢€ 0,00€
Outras 0,00€ 5.160,00 € ~ 5.160,00 € 5.268,36 € 5.376,72 € 5.485,08 € 5.407,68 €
Subsidios correntes = 0.00€ 000€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0.00 €
Vendx ﬁe bens e ser\ri;ns - - ~35.080,00 € 35.080,00 € 35.816,69€ 3655336 € 37.290,04 € 36.763.84 €
Outras receitas correntes 761751 € 7.617,51€ 7.777.48 € 7.937,45 € 8.09741€  7.983,15€
_ Receita de capital = 540,0 255.540,00 € 255.540,00 € 255.540,00 € 255.540,00 €
Venda de bens de | ir_westlrnentu - —— . 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Transferenc as e subsidios de capital = 255.040,00 € _255.0: L 255.040,00 € 255.040,00 € 255.040,00 € 255.040,00 €
Transferé — 255.040,00 € 255.040,00 € 255.040,00 € 255,040,00 € 255.040,00€ 255.040,00 €
_Admin = 255.040,00 € ~ 255.040,00 € 255.040,00 € 255.040,00 € 255.04000€  255.040,00 €
Admlnlstrag!o Centra! Estado Portugués — 20 00 t\ 20,00 € 20,00 € 20,00€ 20,00 €
Administragdo Centr_al_o_u tras entidades — 0, 00 £ 0.00€ 000€ 0,00 €
 Seguranga Social — 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Administragio Regional ____0boo€ 0,00 € | 0.00€ 0,00 € 0,00€ 0, 00 €
Administragdo Local = e 0,00 €  255.020,00 € 255.020,00 € 255.020,00 € 255.020,00 € 255.020,00 €
Exterior - U £ 0,00 € 0,00 € 000€ 000€ 0,00€ e
Qutras 000€ 0.00€ 000 € 0.00 € _000€ o
Outras receitas de capital 0,00€ 0.00€ 000€ 0.00€ 0,00 € 0.00€
Reposicdo nio abatidas 205 pagamentos 0,00 € 0.00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Receitaefetiva[) . 0p0€  B58.514,52¢€ 85851452€  B71a77,00¢€ 883.839,47 € 896.501,91 € 887.457,30 €
Receitandoefetiva[2] S 000€ 0,00 € ~ o00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Recen:a com atives financeiros __Dooe ~ booe = 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Receita com passivos financeiros - N 0,00 € 000 € 2 0,00 € 000€ 0,00€
Receita de capital - 0,00 € 255.540,00 € 255.540,00 € 255.540,00 €
Subsidios de :aplca! o - o DCI € ___boo€ 000 € ___0po¢ 0,00€ €
Receita total [31=[1]+[2] 0,00¢€ 858.514,52 € 858.514,52 € 871.177.00 € 883.839,47 € 896.501,91 € 887.457,30 €

Freguesia de Valongo do Vouga - Tel 234 644 573 - Rua do Espirito Santo, n® 1 Povoa do Espirito Santo « 3750-829 Valongo do Vouga * Email: geral@jf-valongodovauga.pt
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2026
506947335
Rua do Espirito Santo, n® 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga
Orgamento 2026 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo
Per[odos anteriores Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
_ Despesa Corrente ) 0,006 ~ s8151452¢  581.514,52¢€  594.177,00 € 606.839,47 € 619.501,91 € 610.457,30 €
b1 Despesas com o pessaal - 420486,44€ 42048644 € 429.316,64 € 43814686 € 446.977,06 € MOOWR0E
D11 Remuneragbes Certase Permanentes 337.628,69€ 337.628,69€ 344.718,89€  351.809,09€ 358.899,28 € 353.834,87 €
D1.2 __Abonos Varidveis ou E 3.114,35 € ~ 3.11435¢ 3.179,75 €  3.24515€ 3.310,55 € 3.263,84 €
D13 “Seguranga social 79.743,40€ 7974340 €  B1.418,00€  83.09262¢€ 84.767,23 € 83.571,09 €
D2 ] Aquisigio de bens e servigos 12530364€ 125.303,64 € 128.385,71 € 131.467,74€  134.549,77¢€ 132.348,29 €
D3 Juros e outros encargos i __2000¢ 20,00 € 20,42 € 2084 € 20,96 €
Da Transferéncias e subsidios correntes 3515444 € 35.154,44 € 35.892,66 € 36.630,93€ 36.841,85€
D4.1 — éncias correntes 3465444€ € 3538218 ¢€  36.10993€ 36.837.67 € 5
D41 ~ Administragges Publicas ™  50000€ 510,50 € 521,00€ 531,50 €
D411 Administragio Central - Estado Portugués 0.00€ 000€ 0.00€
D42 Administracdo Central - Outras entidades 000 € - 000€ 0,00 €
D4.1.13 Seguranca Social ~ oooE 0,00 € 000€ )
D41.14 Administrasao Regional —000€ 0,00 € 0.00€ 0.00€ 0,00 €
D4115 Administragio Local 500,00 € 510,50 € 521,00€  53150€ 524,00 €
D4.1.2 Entidades do setor ndo lucrativo 9.000,00 € 189,00 9.378,00 € 9.567,00 € 9.432,00 €
D413 Familias - 26.210,93 € 26.739,17 € 26.361,85 €
D414 Outras 000€ 00 _000€
D42 Subsidios correntes 521,00 € 531,50 € 524,00 €
D5 Outras despesas correntes  57310¢€ 584,65 € 576,40 €
Despesa de capital . 27 277.000,00 € 277.000,00 €
_ Aquisigio de bens de ca 277.000,00 € 277.000,00 € ~277.000,00 €
_Transferéncia e subsidios de capital - 0,00 € - s ~ 000€ 0,00 €
Transferéncias de capital _ op0e 0,00€ 0,00 €
Administragfes Plblicas 000 € 0,00€
- Administragao Central - Estado Portugués 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Administragao Central - Outras entidades ~ oo0€ 0,00€ 000€
Seguranca Social 0,00 € 0,00 € 000€
Administrag3o Regional o 0.00€ 0,00 € e
Administracdo Local 0,00 € T 000€
__ Entidades do setor ndo lucrativo op0€ ~ 000¢€ -
Familias ) 0006 0,00 € B
Outras 0,00 € . a 0o €
Outras despesas de capital 000€ _ 0.00€ ____boo€ AL
- Despesa efetiva [4] ) = 871.177,00€ 883.83047€  896.50191¢€ 887.457,30 €
Despesa ndo afetiva (5] — - 0,00 € 0,00 € o€ 0p0c 000¢
o) Despesa com ativos financeiros 0,00€ 0,00 € 000€ 0,00€
D10 Despesa com passivos financeiros 000E 0,00 € 0,00¢€ 000€
Despesa de capital — 277.000,00 € 277.00000€ 277.000,00 € 277.000,00 €
D7.2 Subsidios de capital 0,00 € 0.00€ 0.00¢€ 0,00 €
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA Orgamento Plurianual

w 506947335 2026
Rua do Espirito Santo, n® 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga

Orgamento 2026 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacao
Periodos anteriores Periodo Soma 2027 2028
 Despesa total [6]=[4]+[5] 0,00€ 858.514,52 €  B58.51452€ 883.839,47 €
__Saldo total [3] - [6] o _oo0€ _ogo€e  0po€ 00 . bpoe = 000€
Saldo global [1] - [4] e gooe 0,00 € 0.00¢€ 000€ = -000€ 0.0 00 €

Despesa priméria o 000€ 858.494,52 € 858.494,52 € B71.156,58 € 883.818,63 € 896.480,65 € £887.436,34 €
N Saldo corrente - 0,00 € 21.46000€ 21.460,00 € 21.480,00 € (2146000€  21.46000€  21.460,00€

saldode capital ~ 0.00€ -21.460,00 € -21.460,00€ -21.460,00€ -21.460,00€ ~-21,460,00 € -21.460,00 €

Saldo primério 0,00€ 20,00 € 20,00€ 20,42 € 2084€ 21,26 € 20,96 €

Orgdo executivo, Orglo deliberativo, O Contabilista Pblico.

em A\ de &MWW 2o25~ Em de de

Nt

213977150

12080
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506947335

FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Rua do Espirito Santo, n° 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga

Plano Plurianual de Investi

. o o
Rubrica Orcamental | 9 " Pagamentos
,‘,: " - Datas =
o e i Fonte de Financiamento o . Estimativa Periodos seguintes Total
2 o . & ] ] X | Realizado Total
2 & Designacdo 8 £ & v am de Nao Previsto
= & = = o S| pericdos realizagéo Definido
g S E i Inicio Fim - SrtsriGeae do periodo 2026 2027 2028 2029 2030 Qutros
5 8 S| re | re | UE |EmPr 2 2025
Construgdo, Requalificagtes & 4
LT T iy st a 07010405 A | opow|1oomow| ocoow| oo0%w| ovoi20s | 31422020 | 0 0,00€ 000€| 5.00000€ .ss.oou,oo €| 55.00000€| S5.00000€| 55.000.00€ 0.00€ 000€| 22500000€
Construgdo, Requalificagdes ¢
| R [ e i | @ 07010401 A | ooow|i0000%| ocoow| 000w owowzozs | 31122029 | 0 000€ 000€| 7.500,00€ | 120.000,00€ | 720.000,00€ | 120.000,00 € | 120.000,00 € 0.00 € 000€| 4B7.50000¢€
T 20263 Equipamentso Blsica i} Q701100 A 000% | 100,00% | 000% | O00%| 01/01/2026 | 311272029 | O 0,00 € 000 S0000€| 1.00000€ 1.000,00 € 1.000,00€ 1.000,00 € 0.00€ 000 € 4.500,00 €
11| 20284 | RQUANTicacdo e conservagho da Unidade: | o 0701030707 £ | ooow| 0000w | ooom| ocoowm| 012026 | 311202028 | 0 oo0€ oo0€| sooocoo€| 1500006 | 1s0000€| 1s00.00€| 1scoo0é 0.00€ 000€|  56000,00¢
de Satide de Valongo do Vouga
111 | 202655 | Requalificaiio ¢ consinvacho de escolas o 67010305 E | oo0w|ioooo%| 000w | ooos| 010172026 | 311202029 | 0 0,00€ 000€ 50000€| 150000€| 150000€| 1.50000€| 1.50000€ 0.00€ 0.00€ 6500,00€
111 | 20265 | Requalificacio e conservacie de adificios o1 7010301 £ | ooow|10000%| 000%| ©000%| 01012026 | 31122029 | O 000€ 000€ s0000€| 1500.00€| 150000€| 1.50000€| 1.50000€ 0.00€ 000€ 6.500,00 €
1 0267 | Redualificagio e conservagdo de instalagdes | ) 07010302 E 000% | 100,00% | 0,00% | ©00% | 01/01/2026 | 31/12/2029 | © 000€ 000€ | 100.00000€ | 150000€| 1.50000€( 1.500,00€| 1.50000€ 0,00 € opo€| 106.000,00€
& Espagos Recreativos @ desportivos ;
11 2026/8 Ourras Construges o1 07010413 A 0,00% | 100,00% 0.00 % 0,005 | 01/01/2026 | 31/12/2022 0 0.00€ 0.00€ 500,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 € D00 E 40.500,00 €
11| 2n2em ::;T',‘zf“aﬂw“s derepalisgee o1 07010412 A | ooo%|ioooow| ooaw| 000%| 0012026 | 3122009 | 0 0.00€ 000€ | 7a00000€| 5000000€| SD.0ODOOE| 50.00000€| S0.000.00€ 000 € 000€| 27400000 €
m 2026710 | Ferramentas e Utensilios o [erl+ERE] [+] 0O00% | 10000% | 000% | 000% | 01012026 | 311122029 | © 000€ oo0€ 1.500,00€ | 10000,00€ | 10000,00€ | 10.00000€| 10.00000€ 000 € nogE 41.500,00 €
111 2026M1 Equipamento Informatica m a7 o £0,00% | 100,00 % 0,00 % 0,00% | 01/01/20268 | 3W1L/2029 o 000 € 000€ 1.500,00 € 1.000.00€ 1.000.00 € 1.000,00 € 1.000.00 € 0,00 € 000€ 5.500,00 €
111 | 202602 | Equipamenta Administrativo o1 a70109 o | ooow|icom0t| ooo%| 000w | ouotzozs | 3320028 | © 0o0e 000€| 1.50000€| 2500.00€| 250000€| 2.50000€| 2.50000€ 0.00€ 000 € 1150000 €
111 | 2026013 | Softwara Informarice o 070108 o | ooow|io000%| ooow| ooos| owoios | 3122029 | © 0,00€ oooe| 2s0000€| 250000€| 2s0000€| 250000€| 2sec00€ 0.00€ 000€|  1250000€
11 20264 Sinalizagdo e transito Lih] 07010409 A 0,00% | 100,00 % 0,00 % 0.00% | 01012026 | 311272009 a 0,00 € Qo€ 20.000.00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 0,00 € 0,00 € 24.000,00 €
11 | 202ens ;“c"‘i“:::"‘a" e tnificarlio camisihos o1 07010408 o | opow|ionoo%| ooow| oo0w| owoizozs | ;nzmoze | o oo0€ opoe| 150000€| 1600000€| 1600000€| 16.000.00€| 16.000,00€ 0.00€ 000€| 65500006
111 | 2026018 | Aquisichio de Viatura 0 07070602 o | ooow|ic000%| ooo%| Do0%| 01012026 | I1M2029 | © oo0€ oov€| 10000006 2000.00€| 200000€| 2.00000€| 2.00000€ 000€ 0.00€ 18.000,00 €
Total Objetive 111 0,00 € 0,00 € | 277.000,00 € | 277.000,00 € | 277.000,00 € | 277.000.00 € | 277.000,00 € 0,00€ 0,00 € 1.385.000,00 €
Total o00¢ 0,00€ | 277.000,00 € | 277.000,00 € | 277.000,00 € | 277.000,00 € | 277.000,00 € 000 0,00 € 1.385.000,00 €

Freguesia de Valongo do Vouga » Tel 234 644 573 + Rua do Espirito Santo, n° 1 Povoa do Espirito Santo + 3750-829 Valongo do Vouga - Email: geral@jf-valongodovouga.pt

Pagina 1/2




FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

4l > 506947335
- Rua do Espirito Santo, n® 1 Povo do Espirito Santo

= 3750-829 Valongo do Vouga
50

Grglio executivo,

yenw/]

el SE .

Matie ‘Du:s(.n.» E’Ewu '\). whey Lo

Qrgde deliberativa,

Plano Plurianual de Investimento Inicial
2026

@ Contabilista Pdblico,

Em de de

W aetls

213877140

12080

Freguesia de Valongo do Vouga - Tel 234 644 573 - Rua do Espirito Santo, n° 1 Povoa do Espirito Santo - 3750-829 Valongo do Vouga - Email; geral@jf-valongodavouga.pt

Pagina 2/2



: \

B FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA AIAGHE
dl t 506947335 b
“¥* Rua do Espirito Santo, n® 1 Povo do Espirito Santo - -

3750-829 Valongo do Vouga %

Freguesia de Valongo do Vouga

Orcamento Inicial da Despesa
2026

gesautarquia.pt



FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

+ 506947335
“ Rua do Espirito Santo, n° 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga

\ ‘ 2
Orcamento Inicial de Despesa e
2026 ¥

01 - Administragdo Local

Rubrica Despesas Valor Capitulo
DESPESAS CORRENTES

D1 Despesas com o pessoal 420.486,44 € >
D1.1 Remuneracgdes Certas e Permanentes 337.628,69 € -
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 3.11435€ -
D1.3 Seguranga social 79.743,40 € -
Total Rubrica D1 ' _ R T 420.486,44 €
D2 Aquisig&o de bens e servigos 125.303,64 € -
Total Rubrica D2 o ' - - ' 125.303,64 €
D3 Juros e outros encargos - 20,00 € .
Total RubricaDb3 . -~ 20,00€
D4 Transferéncias e-sﬁbsidios correntes _ 35.154,44 € i
D41 Transferéncias correntes 34.654,44 €

D4.1.1 Administragdes Publicas 500,00 €

D4.1.1.5 Administragdo Local 500,00 € -
D4.1.2 Entidades do setor ndo lucrativo 9.000,00 € -
D4.1.3 Familias 25.154,44 € -
D4.2 Subsidios correntes 500,00 € -
Total Rubrica D4 ' - 35.154,44 €
D5 Outras desp-l-esas correntes 550,00 € -
Total Rubrica D5 - 550,00 €
Total Correntes Orgdo - 581.514,52 €

DESPESAS DE CAPITAL

D6 Aquisigdo de bens de capital 277.000,00 € -
Total Rubrica D6 277.550,00 €
Total Capital Orgdo 277.000,00 €
Total Orgdo 01 - Administragdo Local 858.514,52 €

Freguesia de valongo do Vouga + Tel 234 644 573 » Rua do Espirito Santo, n° 1 Pavoa do Espirite Santo » 3750-829 Valongo do Vouga * Email: geral@jf-
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

Orgamento Inicial de Despesa

2026
506947335
“ Rua do Espfrito Santo, n° 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga
Resumo do Or¢amento de Despesa

Despesas Correntes 581.514,52 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Despesasde Capital ~ 277.000,00 €
Em_J6d Em )\ de_ Quie mho deQs2E Despesas nio efetivas 0,00€
TOTAL (EUR) 858.514,52 €

.
()

Heye g_.m_u.uz_ma_ﬁglm 1
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA

=

Orgamento Inicial de Receita - SNC-AP

2026
al 506947335
° Rua do Espirito Santo, n° 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga
Rubrica Receitas Valor Capitulo
RECEITAS CORRENTES

R1 Receita fiscal 8.564,46 € -
R1.1 Impostos diretos 8.564,46 € -
Total RubricaR1 - oa = - ~ 8564,46€
R3 a Taxas, ITll.-l.ltaS e outras penalidédes N 5.405,16 € T =
Total Rubrica R_?. - - h - o 5.405,1_6€_
R4 _ ‘Rendimentos de proprieda-.d-;__. n 1 3.591,34 € -
Total RubricaRd a - - 3.891,34€
RS . Transferéncias e subsidios corr;entes o o . 54_256_.05 € o

R5.1 Transferéncias correntes 542416,05 €

R5.1.1 AdministragGes Plblicas 53?.-256,05 € -
R5.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 164.830,29 € -
R5.1.1.2 Administragdo Central - Qutras entidades 15.048,00 € -
R5.1.1.5 Administragdo Local 357.377,76 € -
R5.1.3 ~ outras 5.160,00 € ‘
Total Rubrica RS - 542.416,05 €
R6 Venda;b_ens e servigos R 35.080,00 € -
Total RubricaR6 - - 35.080,00 €
R7 " Outras receitas correntes o 7.617,51 € 3
Total RubricaR7 o 7.617.51¢€

RECEITAS DE CAPITAL

R8 Venda de bens de investimento 500,00 € -
Total Rubrica R8 R R 50050_#:_
R9 Transferéncias e subsidios de capital 255.040,00 €

R9.1 Transferéncias de capital 255.040,00 € -
R9.1.1 Administrages Publicas 255.040,00 € -
R9.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 20,00 € -
R9.1.1.5 Administragdo Local 255.020,00 € -
Total Rubrica R 255.040,00 €

“Freguesia de Valongo do Vouga - Tel 234 644 573 « Rua do Espirito Santo, n® 1 Povoa do Espirito Santo « 3750-829 Valongo do Vouga « Email: geral@jf-
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FREGUESIA DE VALONGO DO VOUGA Orgamento Inicial de Receita - SNC-AP

2026
- 506947335
“ Rua do Espirito Santo, n° 1 Povo do Espirito Santo
3750-829 Valongo do Vouga
Resumo do Orgamento de Receitas
Receitas Correntes 602,974,52 €
OJRG;SAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Receitas Capi-tais . 255 540 00 €
Em Em A\ de C).lv:gg mhe de SoLs” Receitas nao Efetivas 0,00 €
TOTAL (EUR) 858.514,52 €
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